
Rozdział V  

Harmonogram – sposób realizacji w roku szkolnym 2022/2023 
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1. Systematycznie zapoznawać uczniów  

i rodziców ze Statutem SOSW oraz na 

bieżąco go aktualizować dostosowując do 

zmian w prawie oświatowym.  

Dyrektor  

                                         
Rada 

Pedagogiczna 

Na 

bieżąco 

 

2. Diagnozować wybrane obszary 

działalności szkoły w ramach realizacji 

planu nadzoru pedagogicznego. 

 

Dyrektor 

 

Wicedyrektor 

 

Komisje 

przedmiotowe 

Zespoły 

badawcze 

  

Cały rok 

 

 

3. Ściśle przestrzegać zasad wynikających 

 z ustawy o ramowych planach nauczania. 

Zaplanowane zajęcia obowiązkowe 

rzetelnie realizować. 

Nauczyciele Cały rok 

 

 

 

 

 4. Opracować IPET-y dla uczniów  

z niepełnosprawnością intelektualną  

w stopniu lekkim, umiarkowanym lub 

znacznym oraz dla dzieci objętych IPRW 

dla dzieci z niepełnosprawnością 

intelektualną  w stopniu głębokim 

Nauczyciele Koniec 

18.IX. 

2022 r. 

Dla 

nowoprzy

jętych 

uczniów 

do 30.IX. 

2022 r. 

 

 5. Opracować plany pracy dydaktyczno – 

wychowawczej z poszczególnych 

Nauczyciele 18.IX.  



przedmiotów i zajęć w oparciu o podstawę 

programową. 

2022 r. 

 6. Kontynuować pracę z nauczycielami, 

uczniami i rodzicami dotyczącą 

oddziaływań wychowawczych 

 i terapeutyczno- rewalidacyjnych. 

Nauczyciele Cały rok  

 7. Na podstawie analizy dokumentacji 

szkolnej, psychologicznej i lekarskiej 

dokonać kwalifikacji uczniów do 

poszczególnych zajęć rewalidacyjnych. 

Opracować plany rewalidacji 

indywidualnej  uwzględniające różnorodne 

zaburzenia uczniów i formy oddziaływań 

terapeutycznych, wdrożyć  IPET i IPRW  

w ramach pomocy psychologiczno - 

pedagogicznej. 

Dyrektor, 

Wychowawcy 

Rewalidatorzy 

 

IX 2022 

r. 

 

 8. Zapoznać  uczniów i rodziców ze 

szczegółowymi zasadami 

wewnątrzszkolnego oceniania uczniów, 

wymaganiami edukacyjnymi niezbędnymi 

do uzyskania poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen 

klasyfikacyjnych oraz ocenianiem 

zachowania. 

Nauczyciele 

Wychowawcy 

klas 

IX 2022 

r. 

 

 9. Kontynuować działania w zakresie 

przystosowania bazy do potrzeb 

kształcenia uczniów oraz doposażenia  

w niezbędne środki dydaktyczne 

(podręczniki, poradniki, programy i inne 

pomoce dydaktyczne ) 

Wszyscy 

Nauczyciele,  

Biblioteka 

Cały rok  

 10. Organizować wycieczki przedmiotowe, 

programowe, krajoznawczo – turystyczne  

oraz brać udział w imprezach 

proponowanych przez środowisko lokalne.  

Wych.  klas 

Nauczyciele 

 

 Cały rok  

 11. Włączyć się w działanie na rzecz promocji 

zdrowego stylu życia „Moja zdrowa 

szkoła” 

Nauczyciele/ 

pedagog 

 

Na 

bieżąco 

 

 12. Nawiązać współpracę ze środowiskiem 

lokalnym, instytucjami pozarządowymi 

poprzez aktywny udział w imprezach. 

Wych. klas 

Nauczyciele 

 

Cały rok  

 13. Organizować okazjonalne spotkania 

klasowe w celu integracji klasy. 

Wych. Klas 

Rada 

Cały rok  



Rodziców 

 14. Wyrabianie nawyków kulturalnego 

zachowania się w różnych sytuacjach. 

Wychowawcy 

Nauczyciele 

Cały rok  

 15. Propagować działalność szkoły w różnych 

formach (informator, strona www, profil 

facebook kontakty ze środowiskiem 

lokalnym i medycznym, poradniami, 

rodzicami, szkołami, giełda oświatowa, 

kontynuacja działania Specjalistycznego 

Punktu Konsultacyjnego). 

 

Dyrektor 

Wicedyrektor 

Wychowawcy  

Psycholog 

Pedagog 

Cały rok  

 16. Kontynuować współpracę z rodzicami  

w zakresie: 

- organizacji procesu edukacji, 

- tworzenia i opiniowania prawa szkolnego, 

oraz bieżącego aktualizowania, 

- realizacji założeń programowych 

kalendarza imprez i uroczystości 

szkolnych, 

- organizacji pomocy psychologiczno - 

pedagogicznej, profilaktyki, 

uspołecznienia, 

- bieżącej informacji o realizowanych przez 

szkołę programach i przedsięwzięciach,  

w tym zadaniach profilaktycznych. 

Dyrektor 

Wicedyrektor 

 

Cały rok  

 

 

 

 

 

17. Organizować pedagogizację rodziców przy 

okazji zebrań w celu kształtowania 

 i rozwijania świadomości opiekuńczo – 

wychowawczej w postępowaniu rodziców  

z dziećmi o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych: 

Dyrektor 

Wicedyrektor 

Wychowawcy 

klas 

Nauczyciele 

Pedagog 

psycholog 

Cały rok  

 18. Kontynuować wsparcie dla rodziców  

i uczniów naszego Ośrodka poprzez 

działalność statutową działającego 

Stowarzyszenia „Tęcza”. 

Nauczyciele 

Zarząd 

Stowarzyszeni

a 

Cały rok  

 19. Propagować działalność szkoły poprzez 

uaktualnianie ważnych informacji na 

działającej stronie internetowej, portalach 

społecznościowych. 

Nauczyciele Cały rok  



 20. Kontynuować wsparcie dla rodziców i 

uczniów naszego Ośrodka poprzez działalność 

statutową działającego Stowarzyszenia 

„Tęcza”. 

 

Wicedyrektor  

Nauczyciele 

Cały rok  

 21. Wspomagać i wspierać naturalny rozwój 

wychowanków z niepełnosprawnością 

intelektualną w zgodzie z jego indywidualnymi 

potrzebami i możliwościami psychofizycznymi 

(rozpoznawanie i rozwijanie indywidualnych 

potencjałów, możliwości, mocnych stron celem 

przygotowania do samodzielnego życia) 

Psycholog 

Nauczyciele  

Cały rok  

 22. Zapobiegać, przeciwdziałać zachowaniom 

ryzykownym poprzez: diagnozowanie 

zagrożeń, wyposażenie wychowanków w 

wiedzę i umiejętności, pomaganiu w radzeniu 

sobie z tymi zagrożeniami, promowaniu 

zdrowego trybu życia, ochrona przed 

bezpośrednimi i pośrednimi 

niebezpieczeństwami. Udzielać wparcia 

wychowankom i ich rodzinom. 

 

Dyrektor 

Nauczyciele 

Cały rok  

 23. Wspierać samorząd szkolny  

 

Dyrektor 

Nauczyciele 

Cały rok  

 24. Opracowywać podział godzin i dyżurów:         

- szkoła,- internat, - zespoły rewalidacyjno-

wychowawcze, - zajęcia rewalidacyjno-

wychowawcze,- sala doświadczania świata,      
- dyżury nauczycieli, - sala SI, - pracownia 

gospodarstwa domowego NB,- pracownia 

gospodarstwa domowego SB 

Nauczyciele IX 2022r.  

 25. Przyjmowanie pomocy dydaktycznych, 

komisja inwentaryzacyjna i kasacyjna 

księgozbioru 

Nauczyciele   

 26. Opieka nad Flagą podczas uroczystości 

szkolnych 
Nauczyciel 

odpowiedzialn

y 

Cały rok  

 27. Opieka nad Sztandarem podczas uroczystości Nauczyciel 

odpowiedzialn

y 

Cały rok  

 28. Zespół ds. pisania projektów – 

PCPR,MOPS,PFRON 
Nauczyciele 

odpowiedzialn

i 

Na 

bieżąco 

 



 29. Projekt ”Szlachetna paczka” 

 

Nauczyciel 

odpowiedzialn

y 

XI-XII 

2022 r. 

 

 30. Zespół ds. Egzaminów ósmoklasisty Nauczyciele IV 2022 

r. 

 

 31. Protokołowanie Rad Pedagogicznych:                                   

- SOSW, - „u”, - „L”,- „głęboko” 

Nauczyciele Cały rok  

 32. Organizowanie wystaw zdjęć promujących 

Ośrodek 
Nauczyciele Na  

bieżąco 

 

 33. Fotografowanie imprez i uroczystości 

szkolnych 
Nauczyciele Na 

bieżąco 

 

 34. Zgrywanie i katalogowanie zdjęć z imprez 

 i uroczystości szkolnych      
Nauczyciele Na 

bieżąco 

 

 35. Trening umiejętności społecznych Nauczyciele Cały rok  

 36. Indywidualna terapia słuchu metodą Johansena Nauczyciele 

odpowiedzialn

i 

Cały rok  

 37. Gazetki i dekoracje:                                                           
- wiosna, Wielkanoc, Święto KEN, Święto 

Niepodległości, Konstytucja 3 Maja, dzień 

Matki, dzień Rodziny, Boże Narodzenie, 

Święto Zmarłych, Liturgiczna, ferie zimowe, 

Majówka, Zespoły rew.-wych,  prace plast. 

Uczniów I i II piętro SB, moja zdrowa szkoła, 

biblioteka, dekoracja II piętro NB 

Nauczyciele 

odpowiedzialn

i 

Okoliczn

ościowo 

 

 38. Opieka nad kwiatami I i II piętro SB, Opieka 

nad ogrodem 

   

 39. Dyplomy dla uczniów z głęboką 

niepełnosprawnością intelektualną 

 

Nauczyciel 

odpowiedzialn

y 

VI 2023 

r. 

 

 40. Program wychowawczo-profilaktyczny 

 

Nauczyciele 

odpowiedzialn

i 

IX.2022 

r. 

 

 48.Uaktualnienie tabliczek na drzwiach, 

sporządzanie zestawień do sprawozdań 

 

Nauczyciel 

odpowiedzialn

y 

Na 

bieżąco 

 

    

   



II
. 

P
ra

ca
 R

a
d

y
 P

ed
a
g
o
g
ic

z
n

ej
, 
d

o
k

sz
ta

łc
a
n

ie
 

1. Organizować zebrania RP w celu 

zapewnienia spójnego systemu pracy 

dydaktyczno – wychowawczo, opiekuńczej 

i profilaktycznej mające na celu: 

a) wypracowywanie i doskonalenie 

założeń programowych 

wspomagających jakościowy rozwój 

szkoły, 

b) informowanie o realizacji zadań 

statutowych, 

c) zatwierdzanie lub opiniowanie 

statutowej działalności szkoły, 

d) zapoznawanie z obowiązującym 

prawem oświatowym oraz 

aktualizowanie i opiniowanie  prawa 

wewnątrzszkolnego, 

e) rozwiązywanie bieżących problemów 

placówki, 

f) wewnętrzne doskonalenie nauczycieli, 

g) ocenianie całorocznej pracy, 

 

2. Organizować dokształcania RP w ramach 

WDN i szkoleń zewnętrznych. Tematyka 

szkoleń RP zgodna z aktualnymi 

wytycznymi z MEN i Kuratorium Oświaty 

 

Dyrektor 

Wicedyrektor 

Przewodniczą

cy RP 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dyrektor 

Wicedyrektor 

Cały rok 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I i II 

półrocze 

 

 

3. Organizowanie szkoleń wzbogacających 

warsztat pracy i poszerzających 

kompetencje zawodowe nauczycieli 

SOSW poprzez Zespoły 

Samokształceniowe: 

 

SP 5,„L” 

SP 5 „U”  

SP 5 zaj. rew.-wych.  

 

Dyrektor 

Wicedyrektor 

Przewodniczą

cy Zespołów 

Samokształce-

niowych 

Cały rok 

 

 

 

 4. Umożliwić udział w formach dokształcania 

zainteresowanym nauczycielom. 
Dyrektor, 

wszyscy 

pracownicy 

szkoły 

Wg. 

potrzeb 
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1. Rozpoczęcie roku szkolnego 2022/23 Dyrektor 

Nauczyciele 

01 IX 

2022 r. 

 

2. Jesienny  Integracyjny Rajd Turystyczny  Pedagog X 2022 r.  

3.Zawody LOK Nauczyciele 

wf 

X 2022 r.  

4.Dzień Komisji Edukacji Narodowej 

- program artystyczny 

- przygotowanie upominków dla nauczycieli  

Nauczyciele IX 2022 

r. 

 

5.Akcja pełna miska dla zwierzaka Nauczyciele X/ XI 

2022 r. 

 

6.Narodowe Święto Niepodległości- program 

artystyczny 

Nauczyciele XI 2022 

r. 

 

7.Andrzejki Nauczyciele XI 2022 

r. 

 

8. Festiwal „Radość Tworzenia ze św. 

Mikołajem” 

Nauczyciele  XII 2022 

r. 

 

9. Szlachetna paczka. Nauczyciele XII 2022 

r. 

 

10.Kiermasz Bożonarodzeniowy 

- konkurs stroików świątecznych 

 Nauczyciele  XII 2022 

r. 

 

11.Szkolne spotkanie wigilijne – kolędowanie Nauczyciele  XII 2022 

r. 

 

12.Żywa szopka  Dyrektor, 

Wicedyrektor

zy, 

Nauczyciele  

XII 2022 

r. 

 

13. Jasełka (przedstawienie 

bożonarodzeniowe dla uczniów, rodziców, 

przedszkolaków) 

 Teatrzyk 

Maja 

opiekunowie 

I 2023 r.  

14. Zabawa karnawałowa. Nauczyciele  

 

I /II 2023 

r. 

 

15. Walentynki Nauczyciele  II 2023 r.  
16.Organizacja rekolekcji wielkopostnych Katecheci III 2023 

r. 

 

17. Konkurs i kiermasz stroików 

wielkanocnych 

Nauczyciele IV 2022 

r. 

 

18. Sympozjum szkoleniowe Nauczyciele III/IV 

2023 r. 

 

19. Tydzień profilaktyki Pedagodzy III/IV 

2023 r. 

 

20.Dzień Autyzmu  Nauczyciele IV 2023 

r. 

 

21. „Żonkilowa kartka” Nauczyciele IV 2023 

r. 

 

22. Święto Konstytucji 3 Maja Nauczyciele V 2023 r.  



- program artystyczny 

- dekoracje 

23.Dzień Rodziny  

- występ artystyczny 

Nauczyciele V 2023 r.  

24. Turniej warcabowy Nauczyciele V 2023 r.  

25. Integracyjne spotkanie z przedszkolakami Wicedyrektor

zy 

nauczyciele  

V/ 

VI2023 

r. 

 

26.Pielgrzymka do Sanktuarium. Katecheci VI 2023 

r. 

 

27.5- dniowa wycieczka Nauczyciele VI 2023 

r. 

 

28.Dzień Sportu Nauczyciele 

wf 

VI 2023 

r. 

 

29.Pożegnanie roku szkolnego 2022/2023 oraz 

wychowanków kończących edukację 
Nauczyciele, 

Dyrektor 

VI 2023 

r. 

 

30.Zakończenie roku szkolnego Nauczyciele VI 2023 

r. 

 

 

Ponadto w Placówce działają następujące organizacje i koła wspierające 

zainteresowania uczniów: Teatrzyk „Szansa”, Zespół taneczny „Rytm”, Zespół taneczny 

„Serca rytm”, Zespół teatralny „Bajnutka”, Teatrzyk kukiełkowy „Uśmiech”, Koło sportowe 

Boccia,, Koło sportowe „Gol”, Spółdzielnia Uczniowska "Skrzat", Gazetka Ośrodkowa "Dziecięcy 

Raj”, Koło stolarskie, Szkolne koło turystyczno- krajoznawcze. 

 

 

 

 

 


