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Rozdział 1
Nazwa i typ placówki

§ 1

1. Dla	placówki przyjmuje się nazwę: Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Marii Grzegorzewskiej w Nowym Sączu
2. W skład Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego wchodzą:
1) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy z opieką całodobową;
2) Szkoła Podstawowa Nr 12;
3) Szkoła Podstawowa Nr 5;
4) Gimnazjum Nr 7;
3. SOSW realizuje zadanie – Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka (WWRD)
4. Siedziba Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego znajduje się w Nowym Sączu 
5. Adres korespondencyjny Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego: 33-300 Nowy Sącz ul. Broniewskiego 1, 
tel./fax (018) 441-58-20 www.soswns@wp.pl e-mail soswns@wp.pl
6. W nazwie SOSW umieszczonej na tablicy urzędowej pomija się określenie „specjalny” i jego nazwa brzmi Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Marii Grzegorzewskiej w Nowym Sączu.
7. W nazwach poszczególnych jednostek organizacyjnych umieszczonych na tablicach urzędowych oraz na pieczęciach, którymi opatruje się legitymację szkolną, pomija się określenie „specjalna” oraz określenie stopnia niepełnosprawności.
8. SOSW używa pieczęci urzędowej z godłem państwa oraz napisem w otoku: Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. M. Grzegorzewskiej 
w Nowym Sączu.
9. SOSW posiada wspólną pieczęć urzędową dla Szkoły Podstawowej Nr 12 dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim, Szkoły Podstawowej Nr 5 dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym, znacznym        i głębokim, Gimnazjum Nr 7 dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym oraz Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego z opieką całodobową.
	Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 
im. M. Grzegorzewskiej w Nowym Sączu
33-300 Nowy Sącz  tel/fax  18/441-58-20, 18/441-51-75
NIP 734-16-55-154,  REGON 000196003


10. Szkoły wchodzące w skład SOSW używają pieczęci z nazwą:
1) Szkoła Podstawowa Nr 12 w Nowym Sączu;
2)  Szkoła Podstawowa Nr 5 w Nowym Sączu;
3)  Gimnazjum Nr 7 w Nowym Sączu.
11. Wprowadza się nazwy używane również na pieczęciach:
1) Szkoła Podstawowa Nr 12 w Nowym Sączu 33-300 Nowy Sącz ul. Broniewskiego 1tel/fax 18/441-58-20,18/441-51-75 
NIP 734-16-55-154 REGON 492917964
2) Szkoła	Podstawowa	Nr	5	w	Nowym Sączu 33-300 Nowy Sącz ul. Broniewskiego1tel/fax 18/441-58-20,18/441-51-75 
NIP 734-16-55-154 REGON 492917881
3) Gimnazjum Nr 7 w Nowym Sączu 33-300 Nowy Sącz ul. Broniewskiego 1                                                                     tel/fax 18/441-58-20,18/441-51-75 
NIP 734-16-55-154 REGON 492917869
12. Organem prowadzącym placówkę jest Urząd Miasta Nowego Sącza.
13. Nadzór pedagogiczny nad placówką pełni Małopolski Kurator Oświaty.
14. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy jest placówka publiczną.
15. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o:
1) placówce – należy przez to rozumieć Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy wraz z wchodzącymi w jego skład szkołami;
2) ośrodku – należy przez to rozumieć Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy z opieką całodobową;
3) szkołach – należy przez to rozumieć poszczególne szkoły wchodzące  w skład SOSW;
4) nauczycielu - należy przez to rozumieć także wychowawcę i innego pracownika pedagogicznego SOSW;
5) rodzicach - należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka.





     






























Rozdział 2
Cele i zadania SOSW


§ 2
Głównym zadaniem SOSW zwanego dalej „placówką” jest przygotowanie wychowanków, w miarę ich możliwości, do samodzielnego udziału w życiu społecznym i integracji ze środowiskiem.

§ 3
1. Placówka zapewnia wychowankom właściwy i pełny rozwój osobowości 
w warunkach poszanowania ich godności osobistej oraz wolności światopoglądowej  i wyznaniowej.
2. Placówka prowadzi orientację zawodową w celu właściwego wyboru zawodu  przez wychowanków i rozwija ich twórcze zainteresowania poprzez  prowadzenie kół zainteresowań.
3. Placówka sprawuje opiekę nad wychowankami odpowiednio do ich potrzeb 
i możliwości, a głównie:
1) dokonuje rozeznania w sytuacji rodzinnej, materialnej, bytowej, wychowawczej i opiekuńczej;
2) sprawuje całodobową opiekę nad wychowankami przebywającymi 
w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym z opieką całodobową;
3) udziela pomocy wychowankom, których rodzice mają ograniczone prawa rodzicielskie;
4) udziela pomocy wychowankom, którzy znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji materialnej.
4. Placówka udziela wychowankom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez pracę wychowawców klas i grup wychowawczych, pedagoga, psychologów oraz współpracę z poradnią psychologiczno-pedagogiczną i poradnią zdrowia psychicznego.
5. Placówka organizuje naukę szkolną, zajęcia wychowawcze i opiekuńcze, zajęcia specjalistyczne: reedukacyjne, logopedyczne, psychokorekcyjne i inne według potrzeb.
6. Placówka organizuje i prowadzi koła zainteresowań.
7. Placówka powierza każdy oddział i zespół nauczycielowi zwanemu dalej „wychowawcą zespołu, klasy”, a każdą grupę wychowawczą dwóm nauczycielom-wychowawcom zwanym dalej „wychowawcami grup Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego”:
1) w miarę możliwości organizacyjnych placówki nauczyciele-wychowawcy         i wychowawcy ośrodka winni prowadzić swoją klasę/grupę przez cały tok nauczania i wychowania.
8. Placówka zapewnia uczniom i wychowankom opiekę pielęgniarską.


§ 4
1. Szczegółowe cele i zadania wychowawcze określone są w Programie Wychowawczym SOSW  i Programie Profilaktyki przyjętym uchwałą Rady Pedagogicznej SOSW po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców, Samorządu Uczniowskiego.

§ 5
Cele edukacyjne, rewalidacyjne i terapeutyczne realizowane są w oparciu 
o obowiązujące podstawy programowe, szkolny zestaw programów nauczania oraz indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne, programy rewalidacyjno-wychowawcze i indywidualne programy terapeutyczne.

§6
1. W Szkole Podstawowej Nr 12 i Gimnazjum Nr 7 w klasach dla dzieci upośledzonych umysłowo w stopniu lekkim zadania i cele edukacyjne realizowane są w oparciu o podstawę programową kształcenia ogólnego.
2. Zajęcia na I etapie edukacyjnym  prowadzi nauczyciel/nauczyciele w oparciu 
o podstawę programową kształcenia ogólnego.
3. Począwszy od II etapu edukacyjnego realizuje się nauczanie przedmiotowe. 
4. Na II i III etapie edukacyjnym treści przedmiotów realizuje się w oparciu 
o opracowane przez nauczycieli plany pracy dydaktycznej.
5. Uczniowie gimnazjum uczestniczą w realizacji projektu edukacyjnego.

§ 7
1. W Szkole Podstawowej Nr 5 i Gimnazjum Nr 7 w zespołach edukacyjno-terapeutycznych dla dzieci upośledzonych umysłowo w stopniu umiarkowanym         i znacznym zadania  i cele edukacyjne realizowane są w oparciu o podstawę programową kształcenia ogólnego dla uczniów z upośledzeniem umysłowym          w stopniu umiarkowanym lub znacznym w szkołach podstawowych i gimnazjach. 
2. Zajęcia edukacyjno-rewalidacyjne z uczniami tych szkół prowadzone są w oparciu
o indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne.
3. Uczniowie gimnazjum uczestniczą w realizacji projektu edukacyjnego.
4. Zadania w zakresie rewalidacji dzieci i młodzieży upośledzonej umysłowo w stopniu głębokim realizowane są według indywidualnych programów rewalidacyjno-wychowawczych opracowanych przez nauczycieli dla każdego dziecka.

§ 8
1. Cele i zadania placówki w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy:
1) nad uczniami i wychowankami przebywającymi w placówce opiekę sprawują
	a)  nauczyciele prowadzący zajęcia – podczas zajęć i przerw;
	b)  wychowawcy grup SOSW – przed i po zakończeniu zajęć szkolnych;
	c)  nauczyciele świetlicy szkolnej;
	d)  wychowawcy pełniący dyżur nocny i opiekunka nocna – w godz.2200 – 600  w ośrodku;
	e)  wychowawca pełniący dyżur w Ośrodku w ramach opieki całodobowej    (grupa zbiorcza)
2) nad uczniami-wychowankami przebywającymi podczas wycieczek i innych zajęć poza terenem placówki, opiekę sprawują osoby do tego upoważnione zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami;
2. W trakcie roku szkolnego nauczyciele i wychowawcy zaznajamiają uczniów 
i wychowanków z przepisami BHP. Zapisy dotyczące BHP odnotowywane są 
w dokumentacji szkolnej.
3. W celu zwiększenia bezpieczeństwa uczniów, wychowanków na terenie placówki zainstalowany jest monitoring.
4. Uczniowie mieszkający w Ośrodku są przyprowadzani na zajęcia dydaktyczne przez wychowawców/pomoce nauczyciela. Po zakończonych zajęciach  nauczyciel/pomoc nauczyciela odprowadza wychowanków do właściwego wychowawcy grupy wychowawczej Ośrodka.
5. W SOSW obowiązuje bezwzględny zakaz samowolnego opuszczania Placówki przez:
1) uczniów w czasie przerw, lekcji, w godzinach w których zgodnie z planem powinni przebywać na terenie szkół;
2) wychowanków w czasie pobytu w Ośrodku.

§ 9
1. Ochronę uczniów/wychowanków przed demoralizacją, przemocą i uzależnieniem  oraz innymi przejawami patologii zapewnia realizowany przez nauczycieli/wychowawców system dydaktyczno-wychowawczy a w szczególności: programy edukacyjne i terapeutyczne, program profilaktyki oraz współpraca 
z instytucjami specjalistycznymi.
2. Uczniowie/wychowankowie mają zapewniony dostęp do internetu zabezpieczonego oprogramowaniem zabezpieczającym przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju.

§ 10
Koordynatorem działań dotyczących bezpieczeństwa w placówce jest pedagog.






























Rozdział 3

Organy SOSW

§ 11
1. Organami placówki są:
1) Dyrektor SOSW;
2) Rada Pedagogiczna SOSW;
3) Rada Rodziców;
4) Samorząd Uczniowski;
5) Samorząd Ośrodka.
2. Organy placówki współdziałają ze sobą podczas realizacji swoich zadań.
3. Współdziałanie organów placówki odbywa się na zasadach partnerskich 
z przestrzeganiem kompetencji każdego z organów, z decydującym głosem Dyrektora SOSW.
4. Rozwiązywanie sytuacji konfliktowych pomiędzy organami następuje poprzez:
1) mediacje dwu lub wielostronne;
2) arbitraż organu prowadzącego lub sprawującego nadzór pedagogiczny;
3) organy sądowe.
5. Spory pomiędzy dyrektorem a radą pedagogiczną rozstrzygają:
1) rada pedagogiczna w formie uchwały, jeśli spór dotyczy sprawy, w której ma ona kompetencje stanowiące;
2) organ prowadzący, jeżeli spór dotyczy sposobu wypełniania przez dyrektora kompetencji kierownika zakładu pracy lub o charakterze administracyjnym albo ekonomicznym;
3) kurator oświaty, jeśli spór dotyczy sprawy z zakresu nauczania, wychowania, opieki, w której rada pedagogiczna nie ma kompetencji stanowiących.

§ 12
     Kompetencje Dyrektora SOSW 
     w szczególności:
1) dyrektor kieruje działalnością placówki oraz reprezentuje ją na zewnątrz;
2) sprawuje nadzór pedagogiczny;
3) dyrektor placówki kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki uczniów uczęszczających do szkół;
4) zwołuje zebrania Rady Pedagogicznej;
5) jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej SOSW – przygotowuje 
i prowadzi zebrania rady pedagogicznej, realizuje jej uchwały;
6) zatrudnia i zwalnia nauczycieli, wychowawców oraz innych pracowników placówki zgodnie z obowiązującymi przepisami;
7) przyznaje nagrody i wymierza kary porządkowe nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom placówki; 
8) występuje z wnioskami  po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej 
w sprawach odznaczeń, nagród i  wyróżnień;
9) odpowiada za klasyfikowanie, promowanie,  właściwą organizację i przebieg egzaminów i sprawdzianów w szkołach; 
10)  współdziała z Radą Pedagogiczną SOSW, Radą Rodziców, Samorządem Uczniowskim i Samorządem Ośrodka;
11)  stwarza warunki do działania w placówce wolontariatu, stowarzyszeń
 i innych organizacji, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej placówki;
12)  wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom 
i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez placówkę;
13)  zapewnia higienę pracy i nauki, bezpieczeństwo osób znajdujących się 
w obiekcie placówki;
14)  zapewnia oprogramowania internetowe zabezpieczające uczniów 
i wychowanków przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie;
15)  dysponuje środkami finansowymi określonymi w planie finansowym placówki i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie;
16)  dokonuje oceny pracy nauczyciela;
17)  powołuje wicedyrektorów za zgodą organu prowadzącego, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i wyznacza im zakres obowiązków;
18)  jest obowiązany z urzędu występować w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostaną naruszone.

§ 13
1. Rada Pedagogiczna Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego zwana dalej „radą” jest kolegialnym organem placówki w zakresie realizacji statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.
2. Rada Pedagogiczna SOSW obraduje na zebraniach i w następujących zespołach:
1) Zespół Nauczycieli  Szkoły Podstawowej Nr 5;
2) Zespół Nauczycieli  Szkoły Podstawowej Nr 12;
3) Zespół Nauczycieli  Gimnazjum Nr 7;
4) Zespół Wychowawców  Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego 
z opieką całodobową;
5) Zespół Nauczycieli  WWRD.
3. Do kompetencji Zespołów Nauczycieli jednostek wchodzących w skład SOSW należy:
1) Przygotowanie projektów uchwał w sprawie klasyfikacji, promocji, wydłużenia etapu edukacyjnego zgodnie z zasadami Wewnątrzszkolnego Oceniania
2) Przygotowanie wniosków na Radę Pedagogiczną
3) Przygotowanie projektów uchwał w sprawie skreślenia z listy uczniów 
i wychowanków SOSW
4. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej SOSW jest dyrektor.
5. Dyrektor może powierzyć prowadzenie posiedzenia zespołu nauczycieli wicedyrektorowi SOSW.
6. W razie nieobecności Dyrektora SOSW radzie pedagogicznej przewodniczy wyznaczony przez niego Wicedyrektor SOSW.
7. Przewodniczący prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
8. Rada Pedagogiczna SOSW i zespoły nauczycieli zwoływane są na podstawie pisemnego zarządzenia dyrektora i umieszczonej informacji na stronie internetowej placówki, z podaniem daty, godziny, miejsca i porządku obrad z wyprzedzeniem 7-dniowym (nie dotyczy posiedzenia nadzwyczajnego).
9. W szczególnych przypadkach dyrektor ma prawo zwołać radę pedagogiczną w dniu wolnym od zajęć edukacyjno-wychowawczych z zachowaniem przepisów prawa pracy.
10. W skład rady pedagogicznej wchodzą dyrektor i wszyscy pracownicy pedagogiczni, a w skład zespołów nauczycieli  wchodzą pracownicy pedagogiczni poszczególnych jednostek.
11. W zebraniach rady pedagogicznej mogą także brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej. 
12. Zebrania rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym półroczu w związku z klasyfikowaniem i promowaniem wychowanków, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktycznych oraz w miarę bieżących potrzeb.
13. Zebrania rady pedagogicznej mogą być organizowane również na wniosek:
1) organu sprawującego nadzór pedagogiczny;
2) organu prowadzącego placówkę;
3) co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.
14. Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej dwa razy  w roku szkolnym ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje z działalności placówki.
15. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej SOSW należy w szczególności:
1) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji:
2)  podejmowanie uchwał w sprawie wydłużenia etapu edukacyjnego 
3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w placówce po zaopiniowaniu ich projektów przez Radę Pedagogiczną SOSW; 
4) przygotowywanie projektu statutu placówki oraz jego zmian.
5) skreślenie ucznia nieobjętego obowiązkiem szkolnym z listy uczniów.
6) ustalenie Regulaminu działalności Rady Pedagogicznej.
7) zatwierdzanie Planów Pracy Placówki.
8) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego.

16. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej SOSW należy 
w szczególności:
1) opiniowanie wniosku dyrektora o przyznanie pracownikom pedagogicznym odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;
2) opiniowanie organizacji pracy szkoły lub ośrodka, w tym zwłaszcza tygodniowego rozkładu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;
17. Rada Pedagogiczna SOSW może występować z wnioskiem do organu prowadzącego o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w placówce.
18. W przypadku wniosku o odwołanie Kurator Oświaty zobowiązany jest przeprowadzić postępowanie wyjaśniające i powiadomić o jego wyniku radę pedagogiczną w ciągu 14 dni od otrzymania wniosku.
19. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów 
w obecności, co najmniej połowy jej członków.
20. Dyrektor placówki wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa:
1) o wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący placówkę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny;
2) organ sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym placówkę uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa;
3) rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny  jest ostateczne.
21. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności. Zebrania są protokołowane.
22.   Z każdego zebrania rady pedagogicznej  sporządzany jest w ciągu 14 dni protokół. Protokoły z posiedzenia rad pedagogicznych są wyłożone do wglądu przez następnych 7 dni w bibliotece SOSW.
23. Osoby biorące udział w zebraniu Rady Pedagogicznej obowiązane są do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu, które mogą naruszyć dobro osobiste uczniów, rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników placówki.
24.   Uczestnictwo w zebraniach rady pedagogicznej i zespołów nauczycieli jest obowiązkowe, potwierdzone podpisem na liście obecności.

§ 14
1. W SOSW działa Rada Rodziców stanowiąca reprezentację rodziców. 
2. Rada Rodziców zwana dalej radą działa na podstawie ustawy o systemie oświaty,  statutu ośrodka i regulaminu Rady Rodziców.
5. Szczegółowe zasady funkcjonowania Rady Rodziców w placówce określa Regulamin Rady Rodziców.
6. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze Statutem SOSW.


§ 15
1. W SOSW działa Samorząd Uczniowski w skład, którego wchodzą:
1) samorząd szkół;
2) samorząd ośrodka.
2. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie placówki.
3. Zasady wybierania i działania organów samorządu szkół określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.
4. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.
5. Regulamin Samorządu Uczniowskiego nie może być sprzeczny ze Statutem SOSW.
6. Samorząd Uczniowski może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkół, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:
1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem 
i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań;
4) prawo redagowania i wydawania własnej gazetki szkolnej;
5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.
7. Samorząd wychowanków funkcjonuje w oparciu o regulamin ośrodka. Regulamin SOSW  z opieką całodobową nie może być sprzeczny ze Statutem SOSW.



§ 16
1 Wszystkie organy placówki współdziałają ze sobą w celu wszechstronnego rozwoju uczniów/wychowanków i realizacji zadań szkoły.
2 Organy placówki są w swoich działaniach autonomiczne i przestrzegają kompetencji określonych w statucie.
3 Działania organów placówki koordynuje Dyrektor SOSW.
4 Przedstawiciele organów placówki spotykają się co najmniej raz w roku szkolnym celem omówienia istotnych spraw dotyczących funkcjonowaniem placówki. Pierwsze spotkanie odbywa się we wrześniu.
5 Przekazywanie informacji o uczniach nie powinno naruszać przepisów o ochronie danych osobowych.
6 Rodzice uczestniczą w życiu szkoły zgodnie z obowiązującym statutem.

§ 17
1 Sytuacje konfliktowe w placówce rozwiązywane są z zachowaniem następujących zasad:
1) konflikt: uczeń – uczeń; mediatorem jest wychowawca, pedagog, psycholog;
2) konflikt: uczeń – nauczyciel; mediatorem jest wychowawca, rodzic, pedagog, psycholog, wicedyrektor;
3) konflikt: nauczyciel przedmiotu – wychowawca; mediatorem Dyrekcja Placówki;
4) konflikt: rodzice – nauczyciel przedmiotu; mediatorem jest wychowawca, Dyrektor Placówki;
5) konflikt: nauczyciel – nauczyciel; mediatorem jest Dyrekcja Placówki.
2 W przypadku rozstrzygnięcia nie satysfakcjonującego poszczególne strony, można odwołać się do Dyrektora Placówki.
3 Od decyzji Dyrektora przysługuje odwołanie do właściwego organu.























Rozdział 4
Organizacja SOSW

§ 18
Podstawą organizacji pracy SOSW w roku szkolnym jest arkusz organizacyjny placówki opracowany przez Dyrektora SOSW  do dnia 30 kwietnia każdego roku.
Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzący placówkę do dnia 30 maja danego roku.

§ 19
     SOSW prowadzi działalność przez cały rok szkolny jako placówka, w której 
     przewidziane są ferie szkolne.

§ 20
     Placówka zapewnia:
1) całodobową opiekę, którą sprawują pracownicy pedagogiczni i pracownicy obsługi;
2) warunki do nauki i wychowania w szkołach podstawowych, gimnazjum
 i w ośrodku oraz w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;
3) realizację celów edukacyjnych, rewalidacyjnych i wychowawczych.

§ 21
   Nauczyciele i wychowawcy placówki realizują program nauczania i wychowania zgodnie  z  kierunkowymi planami pracy, indywidualnymi programami edukacyjno-terapeutycznymi, indywidualnymi programami rewalidacyjno-wychowawczymi, indywidualnymi planami terapeutycznymi, planami pracy wychowawczej dla grupy wychowawczej, opracowanymi  zgodnie z obowiązującymi podstawami programowymi.

§ 22
   Do realizacji celów statutowych placówki posiada:
1) sale lekcyjne;
2) klasopracownie;
3) salę gimnastyczną;
4) sale do gimnastyki korekcyjnej;
5) gabinety  terapii:
a) pedagogicznej,
b) psychologicznej,
c) metodą Tomatisa,
d) metodą EEG Biofeedback,
e) logopedycznej,
f) rewalidacji indywidualnej,
g) stymulacji polisensorycznej (sala doświadczania świata),
h) reedukacyjnej;
i) salę integracji sensorycznej,
6) bibliotekę;
7) centrum multimedialne;
8) świetlicę szkolną;
9) sklepik szkolny;
10) szatnie;
11) świetlice grupowe;
12) sypialnie;
13) jadalnię;
14) pomieszczenia sanitarne;
15) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
16) pralnię;
17) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;
18) pokoje dla nauczycieli i wychowawców;
19) tereny sportowo-rekreacyjne. 
     Zasady korzystania z poszczególnych pracowni określają regulaminy.

§ 23
1. Podstawową jednostką organizacyjną placówki są:
1) oddziały klasowe  dla uczniów upośledzonych umysłowo w stopniu lekkim;
2) zespoły edukacyjno-terapeutyczne w szkole dla dzieci upośledzone umysłowo  w stopniu umiarkowanym i znacznym;
3) zespoły rewalidacyjno-wychowawcze dla osób upośledzonych umysłowo      w stopniu głębokim;
4) grupy wychowawcze w ośrodku.
2. Jeżeli w szkole podstawowej jest organizowane nauczanie w klasach łączonych, na realizację obowiązkowych zajęć edukacyjnych w tych klasach przeznacza się 
w szkolnym planie nauczania taka liczbę godzin, aby była zapewniona realizacja podstawy programowej.
3. Zajęcia w ramach nauczania indywidualnego prowadzi się w miejscu pobytu ucznia, w szczególności w domu rodzinnym, Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym, zgodnie z zapisem w orzeczeniu PPP o potrzebie indywidualnego nauczania.
4. Zgodnie z zaleceniami wynikającymi z orzeczenia, wybrane zajęcia w ramach nauczania indywidualnego mogą być realizowane w zespole klasowym, w zespole edukacyjno-terapeutycznym.
5. Indywidualne zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze dzieci głęboko upośledzonych umysłowo prowadzi się w miejscu pobytu dziecka, w szczególności w domu rodzinnym.
6. Zespołowe zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze dla osób głęboko upośledzonych umysłowo prowadzi się na terenie Placówki.

§ 24
1. W ośrodku organizowane są zajęcia Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka (WWRD).
2. Celem wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest pobudzanie psychoruchowego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepełnosprawności do podjęcia nauki w szkole.
3. Zajęcia w ramach wczesnego wspomagania prowadzone są indywidualnie 
z dzieckiem i jego rodziną.
4. Szczegółowe zasady organizacji WWRD określa regulamin.

§ 25
Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia edukacyjne i rewalidacyjne.
1) godzina lekcyjna trwa 45 minut;
2) godzina zajęć rewalidacyjno-wychowawczych trwa 60 minut;
3) godzina zajęć rewalidacyjnych trwa 60 minut
4) zajęcia specjalistyczne wynikające z rozporządzenia o udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwają 60 minut;
5) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze trwają 45 minut;
6) zajęcia WWRD trwają 60 minut;
7) zajęcia opiekuńczo-wychowawcze trwają 60 minut. 
8) w celu zapewnienia opieki nad uczniami w czasie przerw śródlekcyjnych 
(w tym przerwy obiadowej), bezpośrednio przed lekcjami i po lekcjach, 
a także w czasie imprez i uroczystości szkolnych organizuje się dyżury nauczycieli w oparciu o opracowany regulamin i harmonogram dyżurów;


§ 26
1. W SOSW funkcjonuje stołówka.
2. Korzystanie z posiłków w stołówce jest odpłatne.
3. Warunki korzystania ze stołówki szkolnej, w tym wysokość opłat za posiłki, ustala dyrektor placówki w porozumieniu z organem prowadzącym placówkę.
4. Szczegółowe zasady funkcjonowania stołówki określa regulamin stołówki.
5. Pracownicy placówki mają możliwość spożywania posiłków, zgodnie z regulaminem stołówki i obowiązującą odpłatnością.


§  27
1. Placówka prowadzi bibliotekę szkolną i pracownię multimedialną, która jest pracownią służącą do:
1) realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów;
2) realizacji zadań dydaktycznych i wychowawczych szkoły;
3) doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela;
4) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.
2. Z biblioteki i pracowni multimedialnej korzystać mogą uczniowie, nauczycieli pozostali pracownicy placówki oraz rodzice uczniów.
3. Do zadań nauczyciela-bibliotekarza należy w szczególności:
1) poznawanie potrzeb czytelników;
2) udostępnianie zbiorów;
3) prowadzenie działalności informacyjnej;
4) współpraca z nauczycielami;
5) podejmowanie różnych form działalności mających na celu popularyzację czytelnictwa wśród uczniów;
6) wzbogacanie zbiorów  zgodnie z profilem programowym szkoły i jej potrzebami.
7) Opracowanie szkolnego zestawu podręczników
8) Realizacja zadań wynikających z rządowego programu pomocy uczniom „Wyprawka szkolna”
4. Biblioteka współpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami celem realizacji zadań statutowych. Szczegółowe zasady współpracy biblioteki z wymienionymi podmiotami określa regulaminem biblioteki.
5. Biblioteka udostępnia swoje zbiory w czasie trwania zajęć dydaktycznych zgodnie   z organizacją roku szkolnego.
6. Czas pracy nauczycieli-bibliotekarzy określają odrębne przepisy.
7. Biblioteka podlega Dyrektorowi SOSW.  

§ 28
1. W placówce funkcjonuje świetlica szkolna, która obejmuje opieką uczniów wszystkich typów szkół:
1) oczekujących na zajęcia lekcyjne;
2) oczekujących na swoich rodziców/opiekunów po lekcjach.
2. Do świetlicy przyjmowani są uczniowie na pisemny wniosek rodziców/prawnych opiekunów.
3. Celem świetlicy jest zapewnienie opieki wychowawczej, tworzenie warunków do nauki własnej i pomocy w nauce oraz rozwijaniu zainteresowań i uzdolnień uczniów.
4. Zadaniem nauczyciela świetlicy jest sprawowanie opieki nad uczniami,                        a w szczególności:
1) planowanie pracy świetlicy;
2) prowadzenie dokumentacji;
3) prowadzenie różnorodnych form zajęć;
4) współpraca z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem;
5) troska o ład, porządek i estetykę świetlicy;
6) gromadzenie środków dydaktycznych do świetlicy;
7) troska o przestrzeganie zasad BHP.
5. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych.
6. W placówce funkcjonuje świetlica dla uczestników zespołowych zajęć rewalidacyjno-wychowawczych.
7. Zasady funkcjonowania świetlicy określa regulamin.


§ 29
1. Terminy rozpoczynania i zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych określają przepisy dotyczące organizacji roku szkolnego.
2. Zakończenie pierwszego półrocza nauki w roku szkolnym, przypada na koniec stycznia.
3. Organizację obowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych oraz dodatkowych zajęć pozalekcyjnych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez Dyrektora SOSW na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego 
z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 30
W ośrodku działa zespół wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji wychowanków powołany przez dyrektora.
1. W skład zespołu wychowawczego wchodzą:
1) dyrektor placówki jako przewodniczący lub upoważniona przez niego osoba;
2) wychowawca grupy wychowawczej;
3) pedagog;
4) psycholog;
5) w zależności od potrzeb inni specjaliści.
2. Do zadań zespołu wychowawczego należy w szczególności:
1) diagnozowanie problemów wychowanka oraz opracowanie indywidualnego programu pracy z wychowankiem;
2) określenie form pracy z wychowankiem;
3) analizowanie stosowanych metod pracy z wychowankiem i wybór skutecznych form pomocy;
4) okresowe ocenianie efektów pracy z wychowankiem, jego rodzicami/prawnymi opiekunami, szkołą i środowiskiem lokalnym;
5) ocenianie zasadności dalszego pobytu wychowanka w ośrodku; 
6) podejmowanie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

3. W spotkaniach zespołu mogą uczestniczyć rodzice oraz inne osoby wskazane na ich wniosek.

§ 31

1. Formy współdziałania rodziców i nauczycieli w sprawach wychowania i kształcenia dzieci uwzględniają prawo rodziców do:
1) zapoznania rodziców z planem dydaktyczno-wychowawczym szkoły;
2) zapoznania rodziców z regulaminem oceniania, klasyfikowania 
i promowania;
3) akceptacji indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych swojego dziecka;
4) bieżącego informowania rodziców na temat zachowania, postępów  w nauce, przyczyn trudności dziecka;
5) bieżącego informowania i poradnictwa w sprawach wychowania dziecka.
2. Współpraca placówki z rodzicami polega w szczególności na:
1) organizacji zebrań dyrekcji, wychowawców, pedagoga, psychologów, służby zdrowia z rodzicami/opiekunami prawnymi;
2) organizacji różnorodnych imprez, turnusów rehabilitacyjnych, wycieczek 
z udziałem rodziców/opiekunów prawnych;
3) udziale w pracach Rady Rodziców.
3. Placówka aktywnie współpracuje z różnego typu instytucjami, urzędami, organizacjami, stowarzyszeniami i fundacjami działającymi w szczególności na rzecz oświaty i wychowania, kultury, zdrowia, bezpieczeństwa, sportu i turystyki, na rzecz niepełnosprawnych.

§ 32
1. Przy organizacji zajęć, imprez i wycieczek poza teren placówki liczbę opiekunów oraz sposób zorganizowania opieki reguluje Regulamin Wycieczek Szkolnych.
2. W placówce przy współpracy PFRON, CPR, GOPS, MOPS oraz innych instytucji 
i sponsorów organizuje się wyjazdy rewalidacyjno-edukacyjne.
3. Opiekę nad wychowankami na turnusach sprawują nauczyciele, wychowawcy, rodzice i inne osoby na zasadzie wolontariatu.

§ 33
1. Za bezpieczeństwo ucznia/wychowanka odpowiadają pracownicy placówki – od momentu jego przyjścia do placówki do momentu jego wyjścia z placówki.
2. Uczeń/wychowanek po zakończonych zajęciach może samodzielnie opuścić placówkę na pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnego.
3. Rodzice/prawny opiekun przyprowadzający dziecko do placówki mają obowiązek bezpośredniego przekazania dziecka pod opiekę nauczyciela, wychowawcy lub innego pracownika szkoły.
4. Uczeń, wychowanek może opuścić placówkę pod opieką rodziców/opiekunów prawnych lub po uzgodnieniu z nauczycielem, wychowawcą, pod opieką innej pełnoletniej upoważnionej pisemnie osoby.
5. Wychowankowie Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego z opieką całodobową, będący uczniami Zespołu Szkół Nr 5 – Specjalnych, na pisemny wniosek rodziców/prawnych opiekunów skierowany do Dyrekcji SOSW, mogą samodzielnie dojeżdżać na zajęcia do szkoły i ze szkoły do ośrodka.
6. Wniosek powinien zawierać oświadczenie rodzica/prawnego opiekuna o pełnej odpowiedzialności za bezpieczeństwo dziecka w drodze do szkoły i ze szkoły.
7. Uczniowie obowiązani są przestrzegać godzin przyjścia do szkoły i wyjścia ze szkoły.
8. Rodzice/prawni opiekunowie lub osoby przez nich upoważnione mają obowiązek punktualnego odbioru uczniów/wychowanków z ośrodka i szkół.
9. Za pisemną zgodą rodziców dopuszcza się samodzielne opuszczanie ośrodka/szkoły przez wychowanków/uczniów.
10. W szczególnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest łączenie grup uczniów (również całych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taką grupą pod warunkiem, że łączna liczba uczniów nie przekroczy dopuszczalnego limitu określonego w Ramowych Statutach.
11. W nagłych sytuacjach opiekę nad uczniem/wychowankiem, klasą/grupą można powierzyć pracownikowi niepedagogicznemu. 
12. Ucznia może zwolnić z danej lekcji dyrektor szkoły albo wychowawca klasy lub nauczyciel danych zajęć edukacyjnych – na pisemne oświadczenie rodziców,   
w którym podano przyczynę zwolnienia oraz dzień i godzinę wyjścia ze szkoły.
13. W szkole i ośrodku obowiązują te same zasady bezpieczeństwa.
14. Obowiązkiem każdego pracownika SOSW, ucznia, wychowanka i rodzica jest bieżąca znajomość zasad, przepisów i procedur w zakresie BHP.
 
§ 34
     Placówka może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne – na podstawie pisemnego porozumienia pomiędzy Dyrektorem SOSW,  poszczególnymi nauczycielami  a  zakładem kształcenia nauczycieli.

§ 35
1 Działalność placówki może być uzupełniana świadczeniami wolontariuszy 
i stażystów z Urzędu Pracy
2 Dyrektor placówki informuje wolontariusza, stażystę z urzędu Pracy  o specyfice działalności placówki i konieczności zachowania tajemnicy w sprawach dotyczących wychowanków placówki.
3 Dyrektor nawiązuje pisemną umowę określającą zasady realizowania wolontariatu.
4 Wolontariusz wykonuje zadania pod nadzorem dyrektora placówki lub osoby wyznaczonej przez niego.

§ 36
Dla uczniów uczących się poza miejscem zamieszkania placówka organizuje opiekę całodobową w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym zwanym dalej „ośrodkiem”.


§ 37
1. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy z opieką całodobową jest publiczną placówką o charakterze opiekuńczo-wychowawczym przeznaczoną dla dzieci 
i młodzieży z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim, umiarkowanym 
i znacznym, w tym z niepełnosprawnościami sprzężonymi.
2. Wychowankami Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego z opieką całodobową są uczniowie:
1) Szkoły Podstawowej Nr 12 w Nowym Sączu;
2) Szkoły Podstawowej Nr 5 w Nowym Sączu;
3) Gimnazjum Nr 7 w Nowym Sączu;
4) Zespołu Szkół Nr 5 Specjalnych w Nowym Sączu.

§ 38
1. Dzieci i młodzież przyjmowane są do Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego na podstawie skierowania wydanego przez Wydział Edukacji Urzędu Miasta Nowego Sącza, na rok szkolny, etap edukacyjny lub okres nauki 
w szkole.
2. Pobyt wychowanka w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym może trwać do czasu ukończenia nauki w szkole wchodzącej w skład Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego, nie dłużej jednak niż do ukończenia 24 roku życia.
3. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, za zgodą organu prowadzącego, do Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego z opieką całodobową przyjmowane są dzieci z terenu miasta, na zasadach ustalonych przez Urząd Miasta.
 
§ 39
1. Celem ośrodka – poza celami określonymi ustawą – jest zapewnienie wychowankom właściwie zorganizowanej opieki, rewalidacji i wychowania oraz przygotowanie ich w miarę możliwości do samodzielnego życia w integracji ze społeczeństwem.
2. Cele ośrodka są skorelowane z celami placówek oświatowych wchodzących 
w skład SOSW i w swojej istocie wynikają z zasad pedagogiki specjalnej.

§ 40

     Zadania ośrodka są realizowane w szczególności  poprzez:
1) zespoloną działalność opiekuńczo-wychowawczą pracowników pedagogicznych oraz pracowników administracji i obsługi;
2) korelację pracy dydaktyczno-wychowawczej z pozostałymi placówkami SOSW 
i Zespołem Szkół Nr 5 Specjalnych, których uczniami są wychowankowie ośrodka;
3) współdziałanie z rodzicami/prawnymi opiekunami wychowanków w celu ujednolicenia wymagań i oddziaływań wychowawczych i rewalidacyjnych;
4) organizowanie specjalistycznej opieki psychologiczno-pedagogicznej, opieki pielęgniarskiej oraz zaspokajanie – w miarę możliwości finansowych – podstawowych potrzeb bytowych wychowanków;
5) współdziałanie z instytucjami i organizacjami statutowo zobowiązanymi do opieki nad dziećmi i młodzieżą;
6) współdziałanie ze środowiskiem w celu zapewnienia wychowankom warunków integracji i maksymalnego udziału w życiu społecznym.

§ 41
1. Organizacja i funkcjonowanie ośrodka:
1) do Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego z opieką całodobową przyjmowane są dzieci i młodzież posiadający:
· umiejętność samodzielnego, bezpiecznego poruszania się,
·  sygnalizowania potrzeb fizjologicznych,    
· wykonywania   podstawowych czynności samoobsługowych, 
· których stan zdrowia nie zagraża  bezpieczeństwu ich  i pozostałych wychowanków.
2) ośrodek jest placówką koedukacyjną zapewniającą wychowankom całodobową opiekę przez cały rok szkolny;
3) w pracy ośrodka przewidziane są ferie szkolne;
4) grupą wychowawczą opiekuje się wychowawca grupy;
5) opiekę  dzienną w godzinach od 6oo do 22oo sprawują wychowawcy grup wychowawczych;
6) opiekę nocną w godzinach od 22oo do 6oo pełnią wychowawcy ośrodka 
i opiekunowie nocni;
7) podstawową jednostką organizacyjną ośrodka jest grupa wychowanków;
8) przydział do grupy wychowawczej jest zależny od stopnia upośledzenia umysłowego, płci, wieku, dojrzałości psychofizycznej i społecznej wychowanka;
9) ośrodek zapewnia wychowankom możliwość spożywania posiłków zgodnie 
z zasadami ustalania odpłatności za wyżywienie;
10) rodzice dzieci i młodzieży przebywających w ośrodku wnoszą opłatę za posiłki 
w stołówce równą wysokości kosztów surowca przeznaczonego na wyżywienie;
11) ośrodek prowadzi zajęcia dydaktyczno-wychowawcze zgodnie z planem pracy wychowawców, który jest realizowany wg tygodniowych rozkładów zajęć;
12) godzina  opiekuńczo -wychowawcza w ośrodku trwa 60 minut;
13) dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności, w miarę możliwości organizacyjnych wychowawca prowadzi swoją grupę wychowawczą przez cały okres przebywania wychowanków w ośrodku;

§ 42
1. Funkcję kierowniczą w ośrodku pełni wicedyrektor  SOSW ds. Opieki i Wychowania powołany przez dyrektora placówki za zgodą organu prowadzącego, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej placówki.

§ 43
1. Samorząd wychowanków tworzą wszyscy wychowankowie ośrodka, którzy wybierają spośród siebie przedstawicieli do Rady Samorządu Wychowanków Ośrodka.
2. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół wychowanków w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.
3. Regulamin samorządu nie może być sprzeczny z regulaminem pracy ośrodka, statutem placówki.
4. Do zadań samorządu grupy – realizowanych w uzgodnieniu z wychowawcą – należy w szczególności:
1) inicjowanie przedsięwzięć zmierzających do podniesienia wyników działań opiekuńczo-wychowawczych w grupie;
2) dokonywanie podziału zadań pomiędzy członków grupy;
3) koordynowanie prac wykonywanych przez członków grupy oraz jej ocena;
4) regulowanie wewnętrznego życia grupy, rozstrzyganie sporów, wnioskowanie 
o wyróżnienia i nagrody.
5. Samorządem ośrodka opiekują się wybrani nauczyciele-wychowawcy.
6. Szczegółową działalność Samorządu Wychowanków Ośrodka określa Regulamin Samorządu Wychowanków Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego. 

§ 44
     W  ośrodku zatrudnia się pracowników:
1) pedagogicznych  (wychowawców, pedagoga);
2) administracyjnych;
3) obsługi;

§ 45
W ośrodku działa zespół do spraw okresowej oceny sytuacji wychowanków powołany przez dyrektora placówki.


§ 46
W ośrodku funkcjonują koła zainteresowań umożliwiające wszechstronny rozwój wychowanka. Kołami zainteresowań opiekują się wybrani nauczyciele-wychowawcy.

§ 47
Prawa, obowiązki, nagrody i kary określa Regulamin Wychowanka, zgodny  ze statutem placówki.

§ 48
Ośrodek prowadzi dokumentację dotyczącą przebiegu wychowania i pobytu wychowanka w ośrodku, a w szczególności:
a) dzienniki wychowawcze;
b) księgę ewidencji wychowanków;
c) rejestr obecności wychowanków;
d) teczki akt osobowych wychowanków.


§ 49
1. Zasady prowadzenia przez ośrodek gospodarki finansowej, sprzętowej 
i żywnościowej określają odrębne przepisy.
2. Regulamin Pracy Ośrodka jest integralną częścią Statutu Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego.


§ 50
Szkoła Podstawowa Nr 12 w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym dla uczniów upośledzonych umysłowo w stopniu lekkim realizuje zadania edukacyjno-wychowawcze i rewalidacyjne w oparciu o Statut SOSW.




§ 51
1. Nazwa i typ szkoły:
1) Szkoła Podstawowa Nr 12 w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Nowym Sączu;
2) Szkoła Podstawowa Nr 12 zwana dalej „szkołą” jest publiczną placówką dla dzieci upośledzonych umysłowo w stopniu lekkim;
3) w nazwie szkoły umieszczonej na tablicy urzędowej pomija się wyraz „Specjalna”;
4) ustalona nazwa używana jest w pełnym brzmieniu.
2. Siedziba: Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Marii Grzegorzewskiej 
33-300 Nowy Sącz, ul. Broniewskiego 1.
3. Cykl kształcenia obejmuje sześcioletnią szkołę podstawową specjalną dla dzieci 
o obniżonej sprawności intelektualnej w stopniu lekkim.
4. Ukończenie szkoły daje możliwość dalszego kontynuowania nauki w gimnazjum specjalnym.

§ 52
Cele szkoły:
Szkoła realizuje cele i zadania określone w Ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, właściwych dla szkół specjalnych.
     Głównym celem szkoły jest:
1) Zdobywanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do ukończenia szkoły oraz przygotowanie do dalszej edukacji;
2) osiągnięcie możliwie wszechstronnego rozwoju uczniów w dostępnym im zakresie;
3) przygotowanie do życia w integracji ze społeczeństwem, zgodnie z przyjętym Programem Wychowawczym.

§ 53
1. Zadaniem szkoły jest w szczególności:
1) organizowanie edukacji i rewalidacji w szkole;
2) organizowanie specjalistycznej opieki psychologiczno-pedagogicznej, zdrowotnej i materialnej;
3) umożliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej 
i religijnej;
4) udzielanie uczniom pomocy pedagogiczno-psychologicznej i terapeutycznej;
5) umożliwianie rozwoju zainteresowań uczniów, realizowanie indywidualnych programów nauczania i wychowania;
6) określanie zasad sprawowania opieki nad uczniami podczas zajęć obowiązkowych i pozalekcyjnych, a także w czasie zajęć poza terenem szkoły w trakcie wycieczek szkolnych;
7) określanie zasad organizacyjno-porządkowych, pełnienie dyżurów nauczycielskich w  czasie przerw w szkole;
8) współpraca ze szkołami ogólnodostępnymi i innymi placówkami kulturalno-oświatowymi.
2. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu 
z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą klasy”.
3. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, aby wychowawca prowadził swój oddział w ciągu całego etapu edukacyjnego.

§ 54
 Poszczególnymi jednostkami organizacyjnymi kierują Dyrektor SOSW i wicedyrektorzy.

§ 55
Na podstawie zasad wynikających z przepisów w sprawie ramowych planów nauczania, przy uwzględnieniu warunków finansowych szkoły, dokonuje się podziału oddziału na grupy na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa, tj.:
1) technika;
2) wychowanie fizyczne;
3) informatyka, zajęcia komputerowe
4) język obcy.


§ 56
Szkoła Podstawowa Nr 5
1. Nazwa i typ szkoły:
1) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy Szkoła Podstawowa Nr 5;
2) Szkoła Podstawowa Nr 5, zwana dalej „szkołą” jest placówką dla dzieci upośledzonych umysłowo w stopniu umiarkowanym, znacznym i głębokim prowadzącą rewalidację i wychowanie dzieci i młodzieży upośledzonej umysłowo w głębokim od  3 do 25 roku życia oraz edukację i rewalidację dzieci i młodzieży upośledzonej umysłowo w stopniu umiarkowanym 
i znacznym od osiągnięcia gotowości do nauki – do ukończenia szkoły   ( nie dłużej jak do 21 roku życia);
3) w nazwie szkoły umieszczonej na tablicy urzędowej pomija się wyraz „specjalna”;
4) ustalona nazwa używana jest w pełnym brzmieniu.
2. Siedziba: Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. M. Grzegorzewskiej,        ul. Broniewskiego 1, 33-30 Nowy Sącz.
3. Cykl kształcenia w szkole obejmuje sześcioletnią szkołę podstawową dla dzieci 
i młodzieży o obniżonej sprawności intelektualnej w stopniu umiarkowanym 
i znacznym oraz zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci upośledzonych umysłowo w stopniu głębokim.
4. Ukończenie szkoły podstawowej daje możliwość dalszego kształceni w gimnazjum specjalnym.

§ 57
Głównym celem szkoły jest przygotowanie do życia w integracji ze społeczeństwem poprzez:
1) osiągnięcie możliwie wszechstronnego rozwoju uczniów w dostępnym im zakresie za pomocą specjalnych metod;
2) przygotowanie uczniów upośledzonych umysłowo w stopniu umiarkowanym 
i znacznym do podjęcia dalszej nauki w gimnazjum specjalnym.

§ 58
     Zadaniem szkoły jest w szczególności:
1) udzielanie uczniom pomocy edukacyjno-terapeutycznej;
2) organizowanie specjalistycznej opieki psychologiczno-pedagogicznej, zdrowotnej i materialnej;
3) umożliwianie rozwoju zainteresowań uczniów, realizowanie indywidualnych programów nauczania i wychowania;
4) organizowanie nauczania indywidualnego dla uczniów posiadających stosowne orzeczenie/skierowanie;
5) organizowanie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych w formie zespołowej 
i indywidualnej dla uczniów posiadających stosowne orzeczenie.

§ 59
1.  Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest zespół edukacyjno-terapeutyczny. 
2. Podstawą pracy nauczyciela z uczniem jest Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny  opracowany w oparciu o orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego i wielospecjalistyczną ocenę poziomu funkcjonowania ucznia.
3. Diagnozy poziomu funkcjonowania uczniów oraz wytyczanie kierunków oddziaływań dokonuje zespół osób pracujących z danymi dziećmi, tzw. team. 
O umieszczeniu ucznia w danym zespole edukacyjno-terapeutycznym decydują jego umiejętności i poziom funkcjonowania.
4. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia edukacyjno-terapeutyczne 
i rewalidacyjne w poszczególnych zespołach.
5. Czas trwania zajęć oraz przerw może być regulowany przez nauczycieli 
w zależności od możliwości psychofizycznych uczniów.
6. Uczniom niepełnosprawnym w stopniu umiarkowanym i znacznym można przedłużyć okres nauki na każdym etapie edukacyjnym o jeden rok zgodnie 
z obowiązującymi przepisami.

§ 60
1. Zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze z uczniami upośledzonymi umysłowo  
w stopniu głębokim mogą być prowadzone indywidualnie w domu rodzinnym dziecka lub w zespołach rewalidacyjno-wychowawczych: 
2. Prowadzenie zajęć i dokumentację regulują odrębne przepisy.
3. Zajęcia w danym roku szkolnym planuje się w arkuszu organizacyjnym.
 

§ 61
Gimnazjum Nr 7
1. Nazwa i typ szkoły:
1) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy Gimnazjum Nr 7;
2) Gimnazjum Nr 7, zwane dalej „gimnazjum” jest placówką dla młodzieży upośledzonej umysłowo w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym;
3) siedziba: Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy, 33-300 Nowy Sącz,  ul. Broniewskiego 1;
4) w nazwie gimnazjum umieszczonej na tablicy urzędowej pomija się wyraz „specjalna”;
5) ustalona nazwa używana jest w pełnym brzmieniu;
6) cykl kształcenia w gimnazjum trwa 3 lata;
7) ukończenie gimnazjum daje możliwość dalszego kształcenia w szkole zawodowej.
§ 62
Głównym celem gimnazjum jest przygotowanie do życia w integracji ze społeczeństwem poprzez:
1) osiągnięcie możliwie wszechstronnego rozwoju uczniów w dostępnym im zakresie;
2) przygotowanie do podjęcia nauki przygotowującej do zawodu.

§ 63
1. Zadania wynikające z ustawy, a także z wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych realizowane są poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 
2) umożliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej 
i religijnej;
3) organizowanie opieki psychologiczno-pedagogicznej, zdrowotnej 
i materialnej;
4) umożliwianie rozwoju zainteresowań uczniów, realizowanie indywidualnych programów nauczania i wychowania;
5) określanie zasad sprawowania opieki nad uczniami przebywającymi 
w szkole podczas zajęć obowiązkowych i dodatkowych;
6) określanie zasad sprawowania opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę;
7) określanie zasad organizacyjno-porządkowych pełnienia dyżurów nauczycielskich w szkole.
2. Każdym oddziałem opiekuje się jeden z nauczycieli uczących w danym oddziale, zwanym dalej „wychowawcą”.
§ 64
1. Podstawową jednostką organizacyjną gimnazjum jest klasa, zespół edukacyjno-terapeutyczny.   
2. Dla uczniów sporządzane są indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne..
3. Placówka zapewnia uczniom możliwość korzystania w ośrodku z opieki całodobowej, stołówki, świetlicy i biblioteki.
 
§ 65
 
1. W uzasadnionych przypadkach za zgodą Organu Prowadzącego przy Gimnazjum Nr 7 dopuszcza się  realizację zajęć w oddziale Przysposabiającym do Pracy, który wchodzi w skład Zespołu Szkół Nr 5 Specjalnych, na podstawie umowy zawartej pomiędzy Dyrektorem SOSW a Dyrektorem ZSNr 5 Specjalnych.
2. W uzasadnionych przypadkach, za zgodą Organu Prowadzącego w Gimnazjum   Nr 7 dopuszcza się realizację zajęć w oddziale edukacyjno-terapeutycznym na terenie innej jednostki organizacyjnej na podstawie umowy zawartej pomiędzy Dyrektorem SOSW a Dyrektorem danej jednostki.

§ 66
1. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy realizuje zadanie – Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka.
2.  Dzieci przyjmowane są w oparciu o opinię o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wydaną przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne.
3. Celem wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest pobudzanie psychoruchowego i społecznego rozwoju dziecka oraz współpraca    z rodziną od chwili wykrycia u niego niepełnosprawności do czasu podjęcia nauki w szkole.

4. Zajęcia w ramach wczesnego wspomagania prowadzone są z dzieckiem i jego rodziną.
5. Dyrektor powołuje Zespół Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka.
6. W skład zespołu wchodzą osoby posiadające przygotowanie specjalistyczne:
1) pedagog;
2) psycholog;
3) logopeda;
4) neurologopeda
5) rehabilitant;
6) oligofrenopedagog;
7) tyflopedagog
8) surdopedagog
9) inni specjaliści według potrzeb.
7. Raz w tygodniu odbywają się spotkania specjalistów WWRD  (tzw.team), dokonujące obserwacji przyjętego dziecka. Celem obserwacji jest optymalny dobór terapeutów i innych specjalistów, stosownie do potrzeb i możliwości dziecka.
8. Zajęcia WWRD planowane są w arkuszu organizacyjnym i w aneksach zgodnie 
z kalendarzem każdego roku szkolnego uwzględniając dni wolne, wakacje i ferie.
9. Jednostka zajęć w ramach WWRD wynosi 60 minut.
10. Warunki pracy nauczycieli zatrudnionych na WWRD określa się jako trudne 
i określają je odrębne przepisy.





























Rozdział 5
Nauczyciele i inni pracownicy SOSW

§ 67
1. W placówce zatrudnia się pracowników:
1) pedagogicznych:
a) nauczycieli,
b) wychowawców,
c) pedagoga,
d) psychologów i innych specjalistów;
2) ekonomicznych i administracyjnych;
3) obsługi.
2. Dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym, znacznym 
i głębokim, z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją, z autyzmem, w tym 
z zespołem Aspergera i niepełnosprawnościami sprzężonymi, w zespołach edukacyjno-terapeutycznych I-IV i klasach  I-IV zatrudnia się pomoc nauczyciela.
3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się zatrudnienie pomocy w zespołach terapeutycznych V-VI i klasach IV-VI.

§ 68
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników placówki określają odrębne przepisy.

§ 69
     W placówce tworzy się stanowiska wicedyrektorów.

§ 70
Nauczyciele powołani na stanowiska kierownicze pełnią swoje funkcje według zakresu obowiązków opracowanego przez Dyrektora SOSW.

§ 71
1. Nauczycieli i wychowawców zatrudnia i zwalnia z zachowaniem przepisów ogólnych Dyrektor SOSW.
2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w ośrodku jest posiadanie kwalifikacji pedagogicznych określonych przepisami.
3. Nauczyciel podczas lub w związku z pełnieniem obowiązków służbowych korzysta 
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
4. Na wniosek nauczyciela Dyrektor SOSW wystawia nauczycielowi legitymację służbową.
§ 72
Zadania nauczycieli 
1. Pracę dydaktyczną w zakresie poszczególnych przedmiotów nauczania prowadzą Nauczyciele, którzy odpowiadają za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych ich opiece uczniów.
2. Obowiązkami nauczyciela są w szczególności:
1) 	umożliwienie uczniom zdobywania niezbędnej wiedzy i umiejętności.
2)	pomoc rodzicom i opiekunom prawnym uczniów w ich prawidłowym wychowaniu.
3) realizacja zajęć opiekuńczych i wychowawczych uwzględniających potrzeby
i zainteresowania uczniów.
 4)   opracowanie i realizacja założeń zawartych w IPET.
5)	dokonywanie nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzględniając ocenę efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi. 
6) 	zapoznanie uczniów z obowiązującymi w Szkole i na zajęciach zasadami BHP oraz sprawdzanie  przed rozpoczęciem zajęć swojego miejsca pracy pod względem BHP.
7)  zgłaszanie natychmiast Dyrektorowi/Wicedyrektorowi faktu zaistnienia wypadku 
i podejmowanie działań zmierzających do udzielenia pierwszej pomocy poszkodowanemu i zapewnienia dalszej opieki.
3. Nauczyciel zobowiązany jest do prawidłowej realizacji procesu dydaktycznego, doskonalenia umiejętności dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej, dbałości o pomoce dydaktyczne i inny sprzęt szkolny.
4. Nauczyciel ma prawo do:
1)	poszanowania godności osobistej i godności zawodu oraz ochrony na prawach funkcjonariusza państwowego.
2) 	pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora, Wicedyrektora, Rady Pedagogicznej, kolegów i instytucji oświatowych.
3) 	zgłaszania  Radzie Pedagogicznej postulatów związanych z pracą Placówki.
4) 	proponowania innowacji i eksperymentów pedagogicznych.
5) 	wyboru podręcznika spośród dopuszczonych do użytku szkolnego.
6)	opiniowania w zespole nauczycielskim, przedmiotowym, problemowo-zadaniowym programu z zakresu kształcenia ogólnego przed dopuszczeniem do użytku w szkole.
5. Do zadań pedagoga należą w szczególności:
 1) diagnozowanie sytuacji opiekuńczo-wychowawczej w Placówce i przedstawienie  wniosków Radzie Pedagogicznej.
2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych.
3) określanie form i sposobów udzielania pomocy uczniom
4) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli.
5) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających 
       z Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki, w stosunku do uczniów,
       z udziałem rodziców i nauczycieli.
6) wspieranie działań wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli, wynikających 
     z Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki.
7) prowadzenie badań i działań diagnostycznych dotyczących poszczególnych   uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych                       i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych, a także wspieranie mocnych stron uczniów.
8) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom    zachowania oraz realizowanie różnych form pomocy pedagogicznej w środowisku szkolnym i poza-szkolnym poszczególnych uczniów.
9) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej.
10) prowadzenie dokumentacji pedagoga.
11)współpraca z instytucjami i placówkami wspierającymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoły:
12) realizacja dodatkowych zadań wynikających z planu pracy szkoły:
13) działalność z zakresu doradztwa zawodowego (dotyczy uczniów gimnazjum)
14) wyprawka szkolna – koordynacja, dokumentacja.
15 )indywidualne interwencje pedagogiczne.
16) koordynacja programu rządowego – dożywianie.
17) udział w zebraniach z rodzicami, pedagogizacja rodziców.
18) sprawozdawczość bieżąca do poszczególnych instytucji.

6. Do zadań psychologa należy w szczególności:
1) prowadzenie dokumentacji psychologicznej uczniów, przygotowanie opinii psychologicznych uczniów dla potrzeb wewnętrznych Ośrodka oraz dla innych instytucji, uzupełnianie zestawu technik diagnostycznych. 
2) współpraca przy opracowywaniu indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych uczniów.
3) psychologiczna opieka nad uczniami: badania psychologiczne według planu rocznego oraz aktualnych potrzeb, indywidualne i zespołowe zajęcia psychoterapeutyczne 
4) współpraca z nauczycielami i wychowawcami: uczestnictwo w posiedzeniach zespołów TEAM z głosem doradczym w rozwiązywaniu problemów, wspólne analizowanie	trudności w nauce lub zaburzeń w zachowaniu u poszczególnych uczniów oraz wspólne poszukanie efektywnych metod oddziaływania dydaktycznego i wychowawczego.
5) współpraca z pedagogiem i specjalistami Ośrodka, służbą zdrowia i poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.
6) współpraca z rodzicami: poradnictwo indywidualne, udzielanie pomocy psychologicznej.
7) realizacja dodatkowych zadań wynikających z planu pracy szkoły:
8) przygotowanie danych do SIO dotyczących rodzajów niepełnosprawności uczniów zawartych w orzeczeniach o potrzebie kształcenia specjalnego.
 9) koordynowanie praktyk i opieka nad studentami z kierunków psychologicznych
 i pedagogicznych. Prowadzenie szkoleń dla grup studentów.
       10)  doraźne interwencje psychologiczne.

§ 73
1. Nauczyciel służbowo odpowiada przed Dyrektorem placówki za:
1) tragiczne skutki wynikłe z zawinionego braku nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych,  w czasie przydzielonych dyżurów;
2) nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku ucznia lub na wypadek pożaru;
3) zniszczenie lub stratę elementów majątku i wyposażenia placówki przydzielonych mu przez dyrektora, a wynikające z nieporządku, braku nadzoru i zabezpieczenia.
4) jakość i terminowość prowadzonej dokumentacji przebiegu nauczania, wychowania i opieki.
2. Wszyscy nauczyciele placówki podlegają odpowiedzialności dyscyplinarnej za uchybienie godności zawodu nauczyciela lub obowiązkom nauczyciela.
3. Za uchybienie przeciwko porządkowi pracy wymierza się nauczycielom kary porządkowe zgodnie z Kodeksem Pracy.

§ 74
      Zakres obowiązków nauczyciela, wychowawcy (klasy, zespołu edukacyjno-
terapeutycznego, zespołu rewalidacyjno-wychowawczego, grupy   wychowawczej):
1) planowanie i organizowanie procesu wychowania w zespole 
a w szczególności:
a) tworzenie warunków do  rozwoju uczniów, przygotowania do życia 
w zespole, rodzinie, społeczeństwie,
b) rozwiązywanie ewentualnych konfliktów w zespole, a także między wychowankami i społecznością ośrodka;
2) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w klasie/grupie:
a) koordynowanie ich działań wychowawczych;
b) organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami/wychowankami sprawiającymi problemy wychowawcze;
3) ścisłe współpracowanie z rodzicami uczniów/wychowanków, z klasową radą rodziców;
4) informowanie rodziców o wynikach i problemach w zakresie kształcenia 
i wychowania;
5) współdziałanie z pedagogiem, psychologiem i nauczycielami w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich uczniów/wychowanków;
6) prawidłowe prowadzenie dokumentacji klasy/grupy i każdego ucznia/wychowanka.
7) realizacja zadania w zakresie spełniania obowiązku szkolnego.


§ 75
Do obowiązków pomocy nauczyciela należy w szczególności:
1) spełnianie czynności opiekuńczych i obsługowych, głównie  z zakresu higieny osobistej ucznia/wychowanka;
2) uczestniczenie w zajęciach zespołowych prowadzonych przez nauczyciela/wychowawcę i pomoc w ich organizowaniu i prowadzeniu.

§ 76
1 Uczniowie i wychowankowie przebywający w placówce mają zapewniona opiekę pielęgniarską w godzinach od 700-2000
2 Do zadań pielęgniarek należy:
1) dbanie o stan higieniczny i zdrowotny uczniów i wychowanków placówki;
2) edukacja prozdrowotna uczniów i wychowanków w placówce;
3) troska o przestrzeganie zaleceń medycznych w stosunku do wychowanków przebywających w ośrodku a posiadających zalecenia medyczne;
4) podawanie leków uczniom i wychowankom placówki zgodnie z zaleceniami lekarzy, na prośbę rodziców (prawnych opiekunów);
5) udzielanie doraźnej pomocy przedmedycznej uczniom i wychowankom, placówki;
6) prowadzenie dokumentacji medycznej uczniów zgodnie z zaleceniami szkolnej służby zdrowia.

§ 77
1. Nauczyciele, wychowawcy, psycholog, pedagog  mają obowiązek doskonalenia swoich umiejętności dydaktyczno-wychowawczych oraz podnoszenia poziomu swojej wiedzy merytorycznej i metodycznej poprzez udział w szkoleniach, warsztatach, kursach i innych formach doskonalenia.
2. Dyrektor placówki może zobligować kadrę pedagogiczną do udziału   w formach doskonalenia organizowanych również w dniu wolnym od zajęć edukacyjno-wychowawczych z zachowaniem przepisów prawa pracy















































Rozdział 6
Szczegółowe zasady oceniania wewnątrzszkolnego.

§ 78
1. Wewnątrzszkolny system oceniania określa warunki i sposób oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów. 

2. Ocenianiu podlegają: 
1) osiągnięcia edukacyjne ucznia, 
2) zachowanie ucznia. 

3. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości 
i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej i realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę. 

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli, wychowawców oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych. 


5. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego. 


§79
1. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu  oraz o postępach w tym zakresie. 
2) udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju. 
3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu,
4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji 
o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno-wychowawczej

§80
1.Ocenianie wewnątrzszkolne dzieci upośledzonych umysłowo w stopniu lekkim obejmuje:
1) Formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych 
i dodatkowych zajęć edukacyjnych. 


1. Ustalenie kryteriów oceniania zachowania. 
1. Ocenianie bieżące, ustalenie śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych 
z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w danej szkole podstawowej i gimnazjum. 

2. Przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych. 

3. Ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

4. Ustalenie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce. 


§81
1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych                    i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania, 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych ucznia, 

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o: 

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, 

2) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, 

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

2a. Wychowawca klasy gimnazjalnej na początku roku szkolnego, w którym uczniowie będą realizować projekt edukacyjny, informuje uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego. 

3. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i dla jego rodziców (prawnych opiekunów). 

4. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę. 

5. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana do wglądu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom). 

6. Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, 
u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności 
w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom. 

7. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

8. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, plastyki, muzyki i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków, wynikających ze specyfiki tych zajęć. 

9. Dyrektor zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas określony w tej opinii. 

10. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”. 

11. Dopuszczane jest stosowanie przez nauczycieli w dzienniku lekcyjnym  przy zapisie ocen koloru czerwonego do zapisu ocen ze sprawdzianów.

§82
1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych 
i śródrocznej oceny zachowania. 

2. Oceny bieżące, śródroczne oceny klasyfikacyjne oraz roczne oceny klasyfikacyjne 
z zajęć edukacyjnych, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej dla uczniów niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim, ustala się w stopniach wg następującej skali: 

	Stopień(ocena)

	Skrót literowy
	Oznaczenie cyfrowe

	
celujący
	
cel
	
6

	
bardzo dobry
	
bdb
	
5

	
dobry
	
db
	
4

	
dostateczny
	
dst
	
3

	niedostateczny
	ndst
	1


3. Roczną (śródroczną) ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, ustala się wg następującej skali: 

wzorowe (wz), 

bardzo dobre (bdb), 

dobre (db), 

poprawne (popr), 

nieodpowiednie (ndp), 

naganne (ng). 

z zastrzeżeniem ust. 6. i 7. 

4. W klasach I – III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi. 

4a. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień. 

5. Oceny bieżące, śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym są ocenami opisowymi. 

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 

7. Klasyfikowanie śródroczne przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego w terminach określonych w statucie Ośrodka, z uwzględnieniem terminów ferii zimowych. 

8. Klasyfikacja śródroczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjno–terapeutycznego 
i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

9. Klasyfikacja roczna w klasach I – III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych         i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z §4 ust. 5. 

10. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym 
w klasach I – III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, 
z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego, i jego zachowania 
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z §4 ust. 6. 

11. Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych 
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

12. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej jest oceną opisową i polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych określonych 
w szkolnym planie nauczania z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjno – terapeutycznego i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

13. Przed śródrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne z uczniami niepełnosprawnymi intelektualnie w stopniu lekkim oraz wychowawca klasy są obowiązani poinformować ucznia i rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego śródrocznych, rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych 
i przewidywanej śródrocznej, rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na jeden miesiąc przed śródrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej w formie pisemnej (przygotowane kartki z nazwami zajęć edukacyjnych, ocenami cząstkowymi i proponowanymi ocenami śródrocznymi, rocznymi). 

14. Przed śródrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej wychowawcy klas I – III przekazują informacje nt. osiągnięć uczniów, zachowania oraz nieklasyfikowania rodzicom/opiekunom, co zostaje potwierdzone podpisem rodzica/opiekuna w dzienniku lekcyjnym.

15. Informacje o przewidywanych niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych przesyła się rodzicom w formie pisemnego zawiadomienia listem poleconym w terminie na 1 miesiąc przed śródrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej. 

16. Okres pomiędzy informacją udzieloną rodzicom i uczniowi o ocenach cząstkowych
 i proponowanych ocenach śródrocznych, rocznych, a radą klasyfikacyjną jest czasem, w którym uczeń może ubiegać się o podwyższenie ocen cząstkowych i planowanych ocen śródrocznych, rocznych. Swoją gotowość do podwyższenia ocen uczeń zgłasza nauczycielowi, który określa sposób i termin sprawdzenia wiadomości. 

17. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna śródroczna, roczna ocena klasyfikacyjna, roczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego

18. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, a śródroczną
 i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania – wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, wychowawców, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia. 

19. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

20. Jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła w miarę możliwości stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków. 

21. Uczeń lub jego rodzice/opiekunowie mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora Ośrodka, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

22. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Ośrodka powołuje komisję, która: 

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych – przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych, 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; 
w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

23. Sprawdzian, o którym mowa w §4 ust. 22 pkt. 1), przeprowadza się nie później niż 
w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Termin sprawdzianu uzgadnia się 
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). 

24. W skład komisji wchodzą 

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) dyrektor Ośrodka lub wicedyrektor Ośrodka – jako przewodniczący komisji, 
           b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, 
           c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie  same zajęcia edukacyjne; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

a) dyrektor Ośrodka lub wicedyrektor Ośrodka – jako przewodniczący komisji, 

b) wychowawca klasy 

c) wskazany przez dyrektora Ośrodka nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne 
w danej klasie, 

d) psycholog, 

e) przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 

f) przedstawiciel rady rodziców. 

25. Nauczyciel, o którym mowa w §4 ust. 24 pkt.1) ppkt.b) może być zwolniony z udziału   w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Ośrodka powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

26. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. 

27. Z prac komisji sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) skład komisji, 

b) termin sprawdzianu, 

c) zadania (pytania sprawdzające), 

d) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę. 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

a) skład komisji, 

b) termin posiedzenia komisji, 

c) wynik głosowania, 

d) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem. 

28. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

29. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia oraz zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

30. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa §4 ust. 22 pkt. 1) w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego                 w dodatkowym terminie, określonym przez dyrektora Ośrodka. 

31. Przepisy §4 ust. 22 – 30 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,     z tym, że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

§84
1. Uczeń klas I – III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej. 

2. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów), rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego. 

3. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I – III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia. 

4. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem §7 ust. 11, §5 ust. 5 i §14 ust. 13 i 14. 

5. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem. 

6. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do średniej ocen wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć. 

7. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, 
w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia. 

8. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych §5 ust. 4, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę, z zastrzeżeniem §7 ust. 11.

9. Uczniowi można przedłużyć okres nauki na każdym etapie edukacyjnym o jeden rok 
w ostatniej klasie na danym etapie edukacyjnym, zwiększając proporcjonalnie liczbę godzin zajęć edukacyjnych. 

9a. Decyzję o przedłużeniu okresu nauki uczniowi niepełnosprawnemu podejmuje rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespołu, którego zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej oraz zgody rodziców ucznia.

10. Uczeń szkoły podstawowej lub gimnazjum, który został zakwalifikowany do kształcenia specjalnego i ma co najmniej roczne opóźnienie w realizacji programu nauczania, 
a który w szkole podstawowej specjalnej lub gimnazjum specjalnym uzyskuje ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach oceniania wewnątrzszkolnego oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programów nauczania dwóch klas, może być promowany do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego. 

11. Uczeń kończy szkołę podstawową lub gimnazjum: 

1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych w szkole danego typu, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem §5 ust. 14. 

2) w przypadku szkoły podstawowej i gimnazjum – jeżeli ponadto przystąpił do sprawdzianu lub egzaminu, o których mowa w §9, z zastrzeżeniem §9 ust. 5,8. 

12. Uczeń kończy szkołę podstawową lub gimnazjum z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania. 

13. O ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej rada pedagogiczna uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia w porozumieniu
 z rodzicami (prawnymi opiekunami). 

14. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

§85
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodziców/prawnych opiekunów rada pedagogiczna może wyrazi zgodę na egzamin klasyfikacyjny. 

4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z zastrzeżeniem §6 ust. 5. 

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami. 

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych 
w obecności wskazanego przez dyrektora Ośrodka, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. 

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający 
w szczególności: 

1) imiona i nazwiska nauczycieli, którzy przeprowadzili egzamin klasyfikacyjny, 

2) termin egzaminu, 

3) zadania (ćwiczenia egzaminacyjne), 

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. 

10. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

11. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

11a.Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Ośrodka. 

12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” lub „nieklasyfikowana”. 
                                                                                                                                                                                               
13. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem §6 ust. 14. 

14. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. 

§86
1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. 

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Ośrodka do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

3a. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich. 

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora Ośrodka. 
W skład komisji wchodzą: 

1) dyrektor Ośrodka albo wicedyrektor Ośrodka– jako przewodniczący komisji, 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący, 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne jako członek komisji. 

5. Nauczyciel, o którym mowa w §7 ust. 4. pkt. 2) może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach. 
W takim przypadku dyrektor Ośrodka powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

6. Pytania, zadania i ćwiczenia egzaminacyjne przygotowywane są z uwzględnieniem poziomu umiejętności i wiedzy, którą powinien posiadać uczeń ubiegający się o daną ocenę szkolną zgodnie z zakresem wymagań programowych przewidzianych 
w programie nauczania na dany rok szkolny i zgodne z podstawami programowymi.

7. Pytania, zadania i ćwiczenia egzaminacyjne przygotowywane są przez nauczyciela egzaminatora po konsultacji z nauczycielem – członkiem komisji. Podlegają one zatwierdzeniu przez przewodniczącego komisji.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający 
w szczególności: 

1) skład komisji, 

2) termin egzaminu poprawkowego, 

3) pytania egzaminacyjne, 

4) wyniki egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę. 

9. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

10. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

11. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, określonym przez dyrektora Ośrodka, nie później niż do końca września. 

12. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę, z zastrzeżeniem §7 ust. 11. 

13. Uczeń, który z udokumentowanych przyczyn losowych nie mógł w wyznaczonym terminie przystąpić do egzaminu może wystąpić do dyrektora szkoły z prośbą 
o ponowne wyznaczenie terminu egzaminu. Wniosek o ponowne ustalenie terminu egzaminu uczeń składa na piśmie najpóźniej następnego dnia po terminie pierwotnym, przedstawiając odpowiednie dokumenty. Dyrektor może nie uznać wniosku za zasadny lub w ciągu 3 dni wyznaczyć ponowny termin egzaminu. 

14. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej i gimnazjum rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyższej. 

15. W przypadku uzyskania przez ucznia oceny niedostatecznej lub nieklasyfikowania w I semestrze, nauczyciel prowadzący dany przedmiot może wdrożyć procedurę zaliczenia materiału z I okresu w terminie oraz formie ustalonej z uczniem. 



§87 
1. Uczeń lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogą zgłosić na piśmie zastrzeżenie do dyrektora szkoły jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie 
z Wewnątrzszkolnym Systemem Oceniania.

2. Zastrzeżenia mogą być kierowane w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno- wychowawczych.

3. W celu rozpatrzenia zasadności zastrzeżeń dyrektor powołuje szkolną komisję, w skład której wchodzi :

a) dyrektor szkoły lub jego zastępca

b) nauczyciel przedmiotu, którego zastrzeżenie dotyczy, bądź wychowawca klasy - w przypadku oceny z zachowania

c) przewodniczący zespołu przedmiotowego nauczycieli lub inny członek zespołu, jeżeli przewodniczący jest nauczycielem rozpatrywanego przedmiotu, bądź pedagog szkolny – w przypadku oceny z zachowania.

4. Dyrektor szkoły udziela pisemnej odpowiedzi na skierowane zastrzeżenia rodziców/prawnych opiekunów i w razie zasadności zastrzeżenia powołuje komisję      w celu przeprowadzenia sprawdzianu wiadomości i umiejętności ucznia, albo ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia.

5. Sprawdzian ma formę pisemną i ustną, a w przypadku przedmiotów artystycznych formę ćwiczeń praktycznych.

6. Dyrektor szkoły ustala z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami termin sprawdzianu i powołuje komisję do jego przeprowadzenia. Sprawdzian przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń.

7. W skład komisji wchodzą :

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:
a) dyrektor lub jego zastępca jako przewodniczący komisji
b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne
c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu , prowadzący takie same zajęcia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor lub jego zastępca jako przewodniczący komisji
b) wychowawca klasy
c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel uczący w danej klasie
d) pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole
e) psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole
f) przedstawiciel Rady Rodziców
8. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- komisja ustala roczną ocenę w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

9. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału 
w pracy komisji na własną, pisemną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

10. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem oceny niedostatecznej, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem & 19 ust. 1

11. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności :

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:
a) skład komisji
b) termin sprawdzianu
c) zadania (pytania) sprawdzające
d) wynik sprawdzianu oraz ustalona ocenę;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) skład komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik głosowania,
d) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem
Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

§88
1. W klasie VI szkoły podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania umiejętności ustalonych w standardach wymagań, będących podstawą przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zwany dalej „sprawdzianem”. 

2. W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujący wymagania ustalone w podstawie programowej kształcenia ogólnego, określonej w przepisach w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego 
w poszczególnych typach szkół, zwany dalej „egzaminem gimnazjalnym”. 

3. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie warunków i formy przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i psychofizycznych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

4. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia zdrowia wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie odpowiednich ze względu na stan ich zdrowia. 

5. Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym nie przystępują do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego. 

6. Uczniowie ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, mogą być zwolnieni przez dyrektora komisji okręgowej 
z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu na wniosek rodziców/prawnych opiekunów pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora Ośrodka. 

7. Uczniowie ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, którzy nie rokują kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej, mogą być zwolnieni przez dyrektora komisji okręgowej 
z obowiązku przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora Ośrodka. 

8. Uczniowie ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, którzy z powodu swojej niepełnosprawności nie potrafią samodzielnie czytać lub pisać, są zwolnieni z części trzeciej egzaminu gimnazjalnego. 

9. Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim, posiadający orzeczenie        o potrzebie kształcenia specjalnego, którzy w gimnazjum kontynuowali naukę języka obcego nowożytnego na podbudowie wymagań dla II etapu edukacyjnego, są zwolnieni z obowiązku przystąpienia do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym. 

10. Uczniowie, o których mowa w ust. 10, mogą na wniosek rodziców/prawnych opiekunów przystąpić do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym. 

11. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia zdrowia wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie odpowiednich ze względu na stan ich zdrowia. 

12. W szkole, w której do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego przystępują uczniowie niepełnosprawni posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, w porozumieniu z okręgową komisją egzaminacyjną, zapewnia warunki i formę przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu odpowiednie do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych uczniów, z uwzględnieniem rodzaju ich niepełnosprawność. 

13. Za organizację i przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, którym jest dyrektor Ośrodka. 

14. Szczegółowe zasady organizacji i przeprowadzania sprawdzianu oraz egzaminów zewnętrznych regulują odrębne przepisy MEN

§89
1. Ocena opisowa w edukacji wczesnoszkolnej odzwierciedla aktualny stan wiedzy, umiejętności, postępy i włożony wysiłek ucznia. 

2. Dokumentacja oceny opisowej ucznia klasy I-III składa się z :

a. Oceny sporządzonej na bieżąco przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym 
i na wytworach pracy ucznia
b. Oceny opisowej sporządzonej na koniec I semestru w karcie „Osiągnięcia szkolne” – do informacji rodziców/opiekunów oraz do indywidualnej teczki ucznia (IPET)
c. Oceny opisowej na koniec roku szkolnego w arkuszu ocen i na świadectwie szkolnym

3. Dokonując oceny, nauczyciel bierze pod uwagę w szczególności możliwości ucznia. 

4. Nauczyciel przygotowuje ocenę opisową śródroczną i roczną; prowadzi obserwacje, rozmowy, gromadzi prace plastyczne, sprawdziany pisemne uczniów. 

5. Przy dokonywaniu oceny opisowej szkolnych osiągnięć ucznia nauczyciel bierze pod uwagę następujące umiejętności: 

1) polonistyczne (mówienie i słuchanie, czytanie, pisanie), 

2) matematyczne (liczenie, rozwiązywanie zadań tekstowych, umiejętności z zakresu geometrii, umiejętności praktyczne), 

3) społeczno-przyrodnicze, 

4) motoryczno-zdrowotne, 

5) artystyczno-techniczne. 

W ocenie bieżącej uczeń otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie wykonał, co osiągnął, w czym jest dobry oraz wskazówki – co poprawić, co udoskonalić, nad czym jeszcze pracować.

6. Ocenianie bieżące może być wyrażone cyfrą łącznie z komentarzem
6 – wspaniale
5 – bardzo dobrze
4 – ładnie
3 – pomyśl
2 – postaraj się
1 – popracuj więcej

Celem takiego oceniania jest wprowadzenie ucznia w odmienny sposób oceniania 
w kolejnym etapie kształcenia

7. Ocena na koniec roku szkolnego ma charakter podsumowujący, jest wpisywana do dziennika, arkusza ocen i na świadectwo.

§90
1. Nauczyciel prowadzący opracowuje Kryteria oraz zasady oceniania z poszczególnych przedmiotów.

2. Z szczegółowymi  kryteriami oraz zasadami oceniania zapoznawani są uczniowie oraz rodzice/opiekunowie prawni na początku każdego roku szkolnego. 

3. Informacja o zapoznaniu z kryteriami ocen oraz zasadami ich przyznawania znajduje się w dzienniku lekcyjnym.

4. Na wniosek ucznia lub rodzica/opiekuna prawnego nauczyciel udostępnia do wglądu kryteria ocen oraz zasady oceniania.

5. Ocenę celującą otrzymuje uczeń, który: 

1) opanował pełen zakres wiedzy i umiejętności określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego danych zajęć edukacyjnych w danej klasie, 

2) samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, 

3) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych i praktycznych, proponuje nietypowe rozwiązania, 

4) uczestniczy w pozaszkolnych konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
 i przeglądach działalności artystycznej. 


2. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który: 

1) opanował pełen zakres wiedzy i umiejętności określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego danych zajęć edukacyjnych w danej klasie, 

2) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach. 

3. Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który: 

1) opanował wiadomości i umiejętności określone w podstawie programowej kształcenia ogólnego danych zajęć edukacyjnych w danej klasie, 

2) poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne. 

4. Ocenę dostateczną otrzymuje uczeń, który: 

1) nie opanował wszystkich wiadomości i umiejętności określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego danych zajęć edukacyjnych w danej klasie, 

2) rozwiązuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewysokim stopniu trudności. 

5. Ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który: 

1) ma znaczne braki w opanowaniu wiadomości i umiejętności określonych 
w podstawie programowej kształcenia ogólnego danych zajęć edukacyjnych 
w danej klasie, ale braki te nie przekreślają możliwości uzupełnienia wiadomości 
w ciągu dalszej nauki, 

2) przy znacznej pomocy nauczyciela uczeń jest w stanie zrealizować polecenia wymagające zastosowania posiadanej wiedzy i umiejętności, rozwiązuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o elementarnym stopniu trudności. 

6. Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który: 

1) nie opanował wiadomości i umiejętności określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego danych zajęć edukacyjnych w danej klasie, a braki 
w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy 
z zakresu danych zajęć edukacyjnych, 

2) nie jest w stanie rozwiązać zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności. 

7. Kryteria oceniania w klasach IV – VI szkoły podstawowej oraz w gimnazjum są szczegółowo określone w przedmiotowych systemach oceniania. 


§91
1. Oceny postępów ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym 
i znacznym w klasach IV – VI szkoły podstawowej oraz I – III gimnazjum dokonuje się dwa razy w roku – śródrocznie i rocznie. 

2. Roczna (śródroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych i roczna (śródroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym jest oceną opisową i odzwierciedla aktualny stan wiedzy, umiejętności, postępy i włożony wysiłek ucznia. 

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 
1) opracowanie szczegółowych kryteriów oceny opisowej postępów rozwojowych ucznia; 
2) opracowanie zgodnego z programem Szkoły zestawu ogólnoszkolnych narzędzi dokonywania oceny opisowej poziomu rozwoju ucznia; 
3) bieżące diagnozowanie i opisywanie zasadniczych obszarów funkcjonowania dziecka; 
4) ustalanie ocen opisowych na koniec semestru i roku szkolnego; 
5) określenie kierunków wspomagania ucznia w procesie rozwoju adaptacji społecznej. 

3. Ustala się następujące zasady oceniania: 
1) wiadomości i umiejętności, które powinien nabyć uczeń, są indywidualnie dobierane do możliwości każdego dziecka; 
2) ocenie podlegają wybrane umiejętności, uczeń jest oceniany za poczynione postępy, a nie na tle osiągnięć innych uczniów; 
3) nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują rodziców/opiekunów o wymaganiach edukacyjnych, wynikających z realizowanego indywidualnego programu edukacyjno–terapeutycznego(IPET) oraz o sposobach oceniania. 

4. Ocenianie ucznia polega na: 
1) systematycznym obserwowaniu przez nauczycieli i dokumentowaniu postępów ucznia; 
2) rozpoznawaniu i określaniu poziomu osiągnięć i postępów w odniesieniu do możliwości ucznia i wymogów edukacyjnych; 
3) formułowaniu oceny.
5. Sposób prowadzenia dokumentacji: 
1) nauczyciele odnotowują obserwacje postępów ucznia w arkuszach (IPET) 2 razy 
w roku za pomocą liter A, B i C gdzie:
A – oznacza, iż uczeń wykonuje zadanie samodzielnie;
B – uczeń wykonuje zadanie z pomocą innej osoby;
C – uczeń nie wykonuje zadania;
2) nauczyciele gromadzą w teczkach wybrane prace (np. plastyczne, pracy – techniki) lub karty pracy każdego ucznia; 
3) nauczyciele dokonują oceny opisowej uczniów kończąc ją wnioskami do dalszej pracy;
4) wszystkie dokumenty oceny opisowej ucznia kompletuje wychowawca zespołu   edukacyjnego. 

6. Zakres opanowanych wiadomości i nabytych umiejętności przez ucznia formułowany będzie w następujący sposób:
a) ocenianie bieżące; 
b) ocenianie śródroczne;
c) ocenianie roczne; 
7. Kryteria oceny bieżącej (tzw. cząstkowej) jako ocenianie pomocnicze w czasie zajęć, opracowuje każdy wychowawca klasy w sposób indywidualny (w zależności od predyspozycji psychofizycznych ucznia oraz jego preferencji). 
8. Ocena ta może przyjąć formę: pochwały słownej, umówionego gestu, uśmiechu, znaków graficznych czy komunikatów umieszczanych na przygotowanej do tego celu tablicy, w zeszytach uczniów i pracach plastyczno-technicznych.
9. Opracowane przez siebie kryteria oceny bieżącej nauczyciel-wychowawca umieszcza w dzienniku zajęć lekcyjnych.
10. Ocena śródroczna i roczna ma formę opisową. Podstawą dokonania tej oceny jest ocena bieżąca oraz diagnoza dokonana w oparciu o narzędzie diagnostyczne np. inwentarz Gunzburga lub inne.
11. Ocenę zachowania ucznia upośledzonego umysłowego w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz ucznia z niepełnosprawnościami sprzężonymi redaguje się w sposób opisowy, zwracając szczególną uwagę na: 
1) relacje ucznia z rówieśnikami i dorosłymi; 
2) współpracę i współdziałanie; 
4) stosunek do szkoły; 
12. Uczniowie informowani są o postępach i poprawności wykonywanych zadań na bieżąco zgodnie z opracowanymi kryteriami.


§92
1. W ocenie z zachowania śródrocznej oraz końcoworocznej uwzględnia się propozycje nauczycieli uczących w danej klasie.

2. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzględnia 
w szczególności: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia, 

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkoły, 

3) dbałość o honor i tradycję szkoły, 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej, 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób, 

6) godne i kulturalne zachowanie się w szkole, w grupach wychowawczych oraz poza Ośrodkiem, 

7) okazywanie szacunku innym osobom, 

8) w przypadku ucznia gimnazjum, udział tego ucznia w realizacji projektu edukacyjnego. 

9) frekwencję na lekcjach oraz zajęciach pozalekcyjnych

2. Roczną (śródroczną) ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, ustala się wg następującej skali: 

1) wzorowe, 

2) bardzo dobre 

3) dobre 

4) poprawne 

5) nieodpowiednie 

6) naganne. 


3. Zachowanie ocenia się w następujących obszarach: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia : 

a) punktualnie przychodzi na wszystkie zajęcia w szkole/ grupie wychowawczej, 

b) systematycznie odrabia prace domowe , 

c) aktywnie uczestniczy w zajęciach , 

d) dba o zeszyty i podręczniki szkolne , 

e) jest zawsze przygotowany do lekcji, 

f) dobrze wypełnia obowiązki dyżurnego , 

g) ma zawsze wszystkie przybory szkolne, 

h) nosi strój jednolity lub strój galowy ; 


2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkoły :

a) nie kradnie, ma negatywny stosunek do kradzieży 

b) nie jest agresywny, nie bije innych uczniów, 

c) dba o mienie Ośrodka , 

d) nie niszczy własności innych uczniów , 

e) dba o porządek i czystość w Ośrodku, 

f) jest aktywnym uczniem w szkole/ grupie wychowawczej; 
g) nie wchodzi w konflikt z prawem

     3) dbałość o honor i tradycję szkoły: 

a) godnie zachowuje się podczas wykonywania hymnu , 

b) reprezentuje Ośrodek w konkursach, zawodach, przeglądach międzyszkolnych  oraz w organizacjach pozaszkolnych i zajęciach pozalekcyjnych

4) dbałość o piękno mowy ojczystej: 

a) ładnie mówi, 

b) czyta książki, 

c) nie używa brzydkich słów 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób: 

a) bezpiecznie zachowuje się na przerwach, w czasie wyjść poza Ośrodek i na wycieczkach, 

b) nie pali papierosów i nie pije alkoholu oraz nie używa środków szkodliwych dla zdrowia

c) aktywnie wypoczywa poza zajęciami edukacyjnymi, 

d) dba o codzienną higienę osobistą  

e) we właściwy sposób reaguje na przejawy złych zachowań

f) bez zgody opiekunów nie opuszcza terenu Ośrodka
g) nie popełnia wykroczeń stanowiących zagrożenie dla zdrowia i życia

6) godne i kulturalne zachowanie się w Ośrodku oraz poza placówką: 

a) jest kulturalny wobec swoich koleżanek i kolegów, 

b) jest kulturalny wobec wszystkich pracowników Ośrodka , 

c) stosuje ogólnie przyjęte formy grzecznościowe, 

d) kulturalnie rozmawia i dyskutuje, 

e) nie kłamie; 

7) okazywanie szacunku innym osobom: 

a) szanuje pracę wszystkich osób na terenie Ośrodka i poza nim, 

b) jest koleżeński, 

c) okazuje szacunek wszystkim pracownikom Ośrodka, 

d) okazuje szacunek rodzicom i opiekunom , 
e) jest tolerancyjny ; 

8) udział w realizacji projektu edukacyjnego – dotyczy ucznia gimnazjum. 

4. W klasach I – III szkoły podstawowej ocena zachowania jest oceną opisową. 

5. Śródroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania dla uczniów z upośledzeniem    umysłowym w stopniu umiarkowanym jest oceną opisową. 

6. Ocena zachowania nie ma wpływu na: 

2) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, 

3) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły, z zastrzeżeniem §5 ust. 14. 

7. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii/oceny  nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych, uczniów danej klasy, ocenianego ucznia oraz wpisane w dzienniku uwagi.

8. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzeżeniem §4 ust. 21 – 29. 

9. W klasach I – III szkoły podstawowej ocena zachowania odzwierciedla postawę ucznia i stanowi ocenę: 

1) systematycznego i punktualnego uczęszczania na zajęcia, 

2) pracowitości i obowiązkowości ucznia, 

3) stosunku do własności osobistej i mienia Ośrodka, 

4) postawy wobec norm i zasad współżycia w grupie, 

5) reakcji na zachowania agresywne wśród rówieśników i innych uczniów, 

6) dbałości o higienę osobistą, 

7) postawy wobec zasad bezpieczeństwa w szkole, w czasie spacerów, wycieczek, 

8) zaangażowania w działalność na rzecz klasy, Ośrodka. 

10. Dokonując oceny zachowania w przypadku uczniów z upośledzeniem umysłowym 
      w stopniu umiarkowanym, nauczyciel bierze pod uwagę: 

1) systematyczne i punktualne uczęszczanie ucznia na zajęcia, 

2) dbałość o podręczniki, sprzęt i pomoce szkolne, 

3) poszanowanie pracy innych, 

4) umiejętność współpracy w grupie, 

5) wywiązywanie się z zadań powierzonych przez nauczyciela, 

6) dbałość o zdrowie, higienę osobistą, estetykę wyglądu, ład i porządek otoczenia, 

7) używanie form grzecznościowych, 

8) umiejętność i nawyki właściwego zachowania w miejscach publicznych, 

9) wykazywanie aktywności w trakcie zajęć lekcyjnych, w zakresie organizacji czasu wolnego i kultury życia codziennego. 
11.Oceny z zachowania ustala się w oparciu o kryteria:
a) zachowanie  wzorowe otrzymuje uczeń, który
· posiada ponad 90% frekwencję (dopuszczone 10% nieobecności usprawiedliwionych)
· zawsze wywiązuje się z obowiązków ucznia określonych w §13 pkt 3.
b) zachowanie  bardzo dobre otrzymuje uczeń, który
· posiada co najmniej  85% - 90% frekwencję 
· systematycznie wywiązuje się z obowiązków ucznia określonych w §13 pkt 3.
c) zachowanie  dobre otrzymuje uczeń, który
· posiada co najmniej 80% - 85% frekwencję 
· zwykle wywiązuje się z obowiązków ucznia określonych w §13 pkt 3.
d) zachowanie  poprawne otrzymuje uczeń, który
· posiada ponad 75% - 80% frekwencję 
· zazwyczaj wywiązuje się z obowiązków ucznia określonych w §13 pkt 3.
e) zachowanie  nieodpowiednie otrzymuje uczeń, który
· posiada frekwencję w granicach 60% 
· sporadycznie wywiązuje się z obowiązków ucznia określonych w §13 pkt 3.
f) zachowanie  naganne  otrzymuje uczeń, który
· posiada frekwencję poniżej 50% 
· rzadko wywiązuje się z obowiązków ucznia określonych w §13 pkt 3.

§93

1. Uczniowie gimnazjum biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego. Udział ucznia projekcie edukacyjnym wpływa na jego ocenę z zachowania

a. Ocena wzorowa
Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który podczas realizacji projektu gimnazjalnego czynnie uczestniczył w formułowaniu tematu projektu oraz aktywnie uczestniczył w kluczowych działaniach na poszczególnych etapach jego realizacji

b. Ocena bardzo dobra
Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który pełnił aktywną rolę podczas realizacji projektu gimnazjalnego, wspomagając członków zespołu

c. Ocena dobra
Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który prawidłowo wypełnił swoje zadania 
w zakresie realizacji projektu gimnazjalnego, reagując pozytywnie na uwagi zespołu i opiekuna projektu

d. Ocena poprawna
Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który wypełniał swoje obowiązki w trakcie realizacji projektu gimnazjalnego, lecz zdarzało mu się nie wywiązać 
z przyjętych zadań, co było przyczyną opóźnień lub konfliktów w zespole

e. Ocena nieodpowiednia
Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który często zaniedbywał swoje obowiązki podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub odmawiał współpracy, co miało wpływ na przebieg przyjętego przez zespół harmonogramu pracy i wiązało się ze zwiększeniem obowiązków innych członków zespołu projektowego

f. Ocena naganna
Ocenę naganna otrzymuje uczeń, który nie przystąpił do realizacji projektu lub nie wywiązał się ze swoich obowiązków mimo rozmów z członkami zespołu i opiekunem projektu, a jego postawa była lekceważąca zarówno 
w stosunku do członków zespołu jak i opiekuna

2. Projekt edukacyjny jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem różnorodnych metod. 

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego może dotyczyć wybranych treści nauczania określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla gimnazjów lub wykraczać poza te treści. 

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespół uczniów pod opieką nauczyciela 
i obejmuje następujące działania: 

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego; 

2) określenie celów projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapów jego realizacji; 

3) wykonanie zaplanowanych działań; 

4) publiczne przedstawienie rezultatów projektu edukacyjnego. 

5. Szczegółowe warunki realizacji projektu edukacyjnego określa dyrektor Ośrodka 
w porozumieniu z radą pedagogiczną. 

6. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje się na świadectwie ukończenia gimnazjum. 

7. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, uniemożliwiających udział ucznia 
w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor Ośrodka może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego. 

8. W przypadkach, o których mowa w ust. 7, na świadectwie ukończenia gimnazjum 
w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”. 

9. Ośrodek posiada wewnątrzszkolny regulamin realizacji projektu edukacyjnego. 



































Rozdział 7
Zasady rekrutacji

§94
1. Placówka przyjmuje dzieci i młodzież zakwalifikowaną do kształcenia specjalnego.
2. Do szkół wchodzących w skład SOSW przyjmowane są na wniosek rodziców/prawnych opiekunów dzieci z terenu miasta Nowego Sącza posiadające orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, wydane przez zespół orzekający działający w publicznej i niepublicznej  poradni psychologiczno-pedagogicznej,        w tym publicznej i niepublicznej poradni specjalistycznej, na podstawie odrębnych przepisów oraz opinię wydaną przez zespoły opiniujące w niepublicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych.
3. Uczniowie spoza terenu miasta Nowego Sącza przyjmowani są do szkół wchodzących w skład SOSW na podstawie orzeczenia z poradni psychologicznej oraz skierowania z Wydziału Edukacji Urzędu Miasta Nowego Sącza.
4. Do szkół wchodzących w skład SOSW przyjmowane są dzieci i młodzież na rok szkolny, etap edukacyjny lub okres nauki wskazany w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego.
5. Edukacja w szkołach wchodzących w skład SOSW może trwać do ukończenia szkoły, nie dłużej niż do 21 roku życia. Dla dzieci upośledzonych umysłowo             w stopniu głębokim nie dłużej niż do 25 roku życia.
6. Do SOSW-opieka całodobowa przyjmowani są wychowankowie na wniosek rodziców/prawnych opiekunów skierowani przez Wydział Edukacji Urzędu Miasta Nowego Sącza.
7. W SOSW wychowankowie mogą przebywać do 24 roku życia.
8. W placówce organizowane są zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju dzieci. Zajęciami tymi mogą być objęte dzieci  od momentu wykrycia niepełnosprawności do czasu  podjęcia nauki w szkole.
9. Na zajęcia w ramach wwrd przyjmowane są dzieci na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju wydanej przez poradnię psychologiczną oraz skierowania wydanego przez Wydział Edukacji Urzędu Miasta Nowego Sącza.


















Rozdział 8
Uczniowie i wychowankowie

§ 95
1. Uczeń, wychowanek ma prawo do:
1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej;
2) szczególnie troskliwego i życzliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym i rewalidacyjnym;
3) opieki wychowawczej i warunków pobytu w ośrodku zapewniających mu bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie jego godności;
4) zorganizowanych zajęć zgodnych z tygodniowym planem – w razie nieobecności nauczyciela;
5) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia placówki, a także światopoglądowych i religijnych – jeśli nie narusza tym dobra innych osób;
6) rozwijania zainteresowań;
7) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny oraz ustalonych sposobów kontrolowania postępów w nauce;
8) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych;
9) uczestniczenia w życiu placówki poprzez działalność samorządową oraz zrzeszania się w organizacjach i kołach zainteresowań działających 
w placówce;
10) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrębnymi przepisami;
11) uzyskania rzetelnej wiedzy i nabycia umiejętności do samodzielnego funkcjonowania w podstawowych sferach życia i komunikowania się 
z otoczeniem, do pełnienia określonych ról społecznych, wyboru zawodu zgodnie z zainteresowaniami i możliwościami;
12) zwracania się w każdej sprawie do wychowawcy, nauczyciela, dyrekcji, pedagoga, psychologa, służby zdrowia i innych pracowników w celu uzyskania pomocy;
13) rozwijania zainteresowań i twórczości w ramach zajęć zorganizowanych, kół zainteresowań, pracy samorządów, wycieczek i innych form życia placówki;
14) respektowania  jego uprawnień wynikających z Konwencji praw dziecka.

2. Uczeń, wychowanek ma obowiązek:
1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych i życiu placówki;
2) punktualnego stawiania się na zajęcia;
3) starannego przygotowania się do zajęć edukacyjnych oraz właściwego zachowania się w ich trakcie;
4) usprawiedliwiania, w określonym terminie i formie, nieobecności na zajęciach;
5) przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły, ośrodka;
6) dbania o wspólne dobro, ład i porządek w placówce;
7) dbania o honor placówki i godne jej reprezentowanie;
8) poznawania. szanowania i ochrony środowiska;
9) dbania o bezpieczeństwo swoje i kolegów;
10) wystrzegania się wszelkich szkodliwych nałogów;
11) przestrzegania zasad higieny osobistej;
12) dbałości o estetyczny wygląd;
13) przestrzegania ustaleń władz placówki;
14) wyłączania telefonu komórkowego na czas zajęć, przestrzegania zakazu nagrywania dźwięku i obrazu za pomocą telefonu komórkowego i innego narzędzia.
15) dbania o własne mienie, przedmioty wartościowe. Placówka nie ponosi odpowiedzialności materialnej za przyniesione przez ucznia w/w przedmioty.
16) współdziałania z kolegami w wykonywaniu zadań wynikających ze Statutu SOSW.

§ 96
1. Tryb składania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia, wychowanka:
1) wychowanek ma prawo złożenia skargi do nauczyciela, wychowawcy klasy, wychowawcy grupy w przypadku naruszenia jego praw przez środowisko rówieśnicze, pracowników ośrodka, osoby postronne;
2) w przypadku naruszenia praw ucznia, wychowanka przez nauczyciela, wychowawcę wychowankowi przysługuje prawo złożenia skargi do dyrektora szkoły, ośrodka;
3) szkoła ma obowiązek poinformowania rodziców/prawnych opiekunów ucznia, wychowanka o naruszeniu jego praw na terenie placówki;
4) uczeń może złożyć skargę ustnie lub pisemnie, samodzielnie albo za pośrednictwem rodziców/prawnych opiekunów.

§97
1. Zasady usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach lekcyjnych:
1) uczeń ma obowiązek usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach edukacyjnych w terminie 8 dni od ostatniego dnia nieobecności;
2) nieobecności ucznia mają obowiązek usprawiedliwić pisemnie lub osobiście jego rodzice/prawni opiekunowie;
3) w przypadku gdy nieobecność ucznia w szkole będzie trwać dłużej niż 5 dni lub 30 godzin lekcyjnych w miesiącu, wychowawca klasy powinien być o tym niezwłocznie powiadomiony przez rodziców/prawnych opiekunów;
4) przez niezrealizowanie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki, należy rozumieć nieusprawiedliwioną nieobecność w okresie jednego miesiąca w ilości co najmniej 50% obowiązkowych zajęć edukacyjnych w placówce;

§98
1 Uczniów/wychowanków Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowym Sączu obowiązuje kultura zachowania i słowa wobec wszystkich pracowników placówki.
2 Uczniów/wychowanków w szkole i w ośrodku obowiązuje schludny i estetyczny strój dostosowany do powagi sytuacji (uroczystości szkolne, sprawdzian, egzamin, reprezentowanie placówki na zewnątrz itp.)
3 Uczniów na terenie szkoły  obowiązuje noszenie obuwia zamiennego (jasne spody) niezagrażającego bezpieczeństwu ucznia.
4 W szkole obowiązuje zakaz używania telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych w czasie lekcji.
5 W ośrodku zakaz używania telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych obowiązuje w trakcie zajęć zorganizowanych i w godzinach ciszy nocnej ( 21oo – 7oo).

§99
1. Rodzaje nagród i kar stosowanych wobec uczniów i wychowanków:
1) nagrody:
a) pochwała udzielona przez wychowawcę na forum klasy/grupy,
b) pochwała udzielona przez dyrektora wobec uczniów i wychowanków,
c) list pochwalny wystosowany do rodziców,
d) nagroda rzeczowa,
e) dyplom ,

2) kary:
a) upomnienie wychowawcy klasy/grupy,
b) upomnienie dyrektora,
c) nagana udzielona przez dyrektora w obecności  uczniów i wychowanków,
d) ustne lub pisemne powiadomienie rodziców o nagannym zachowaniu,
e) przeniesienie ucznia do innej placówki.
2. Stosuje się gradację kar. W szczególnie drastycznych przypadkach kary mogą być zastosowane z pominięciem gradacji.
3. W szkole nie wolno stosować kar naruszających nietykalność i godność osobistą ucznia.
4. Tryb odwołania się od kary:
1) Uczeń/wychowanek ma prawo odwołania się od otrzymanej od wychowawcy kary do dyrektora szkoły, a od kary zastosowanej przez dyrektora szkoły do dyrektora placówki;
2) od kary zastosowanej przez dyrektora placówki przysługuje uczniowi/ wychowankowi odwołanie do rady pedagogicznej, a następnie do organu prowadzącego, w terminie 14 dni od daty wymierzenia kary, za pośrednictwem dyrektora placówki;
3) odwołanie powinno mieć formę pisemną;
4) wniesienie odwołania zawiesza wykonanie kary do czasu wydania ostatecznej decyzji;
5) szkoła ma obowiązek poinformowania rodziców/prawnych opiekunów ucznia/wychowanka  o zastosowanej karze.

§100
1 Skreślenie z  ewidencji uczniów, ucznia szkoły podstawowej, gimnazjum, który ukończył 18 lat może nastąpić w przypadku:
1) nierealizowania przez  niego obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki;
2) nieprzestrzegania regulaminu szkolnego;
3) dopuszczenia się przestępstwa na terenie placówki;
4) rażące naruszenie współżycia społecznego w stosunku do kolegów, nauczycieli, innych pracowników placówki;
5) gdy wobec niego zostały wyczerpane wszelkie działania wychowawcze.
2 Dyrektor placówki może podjąć decyzję skreślenia z ewidencji  uczniów pełnoletniego  ucznia gimnazjum, który 
1) nie zgłosił się do szkoły bez podania przyczyny nieobecności, mimo podjętych przez szkołę działań;
2) na wniosek rodziców/prawnych opiekunów
3) na wniosek wychowawcy klasy/grupy lub innego nauczyciela, jeśli podejmowane wcześniej środki wychowawcze nie przyniosły pozytywnych rezultatów;
4) Na wniosek  rady pedagogicznej szkół lub ośrodka;
5) Na pisemny wniosek pełnoletniego ucznia o skreślenie z ewidencji uczniów (rezygnacja z nauki)
6) wychowawca klasy/grupy ma obowiązek wysłania pisemnego zawiadomienia do rodziców/prawnych opiekunów o zagrożeniu skreśleniem z ewidencji szkoły, ośrodka;
3 Skreślenie z ewidencji  uczniów/wychowanków następuje na drodze decyzji administracyjnej wydanej przez dyrektora placówki. 
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§101
1. Placówka używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.      
2. Pieczęć urzędowa jest wspólna dla wszystkich placówek tworzących SOSW.
3. Placówka posiada logo.
4. Placówka może posiadać własny sztandar.
§102
1. Zasady prowadzenia przez SOSW gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.
2. SOSW jako jednostka budżetowa jest finansowana z budżetu miasta.
3. Podstawą gospodarki finansowej placówki jest plan dochodów i wydatków ustalonych przez Dyrektora SOSW na podstawie wytycznych ustalonych przez Radę Miasta.

§103
Przy  SOSW dopuszcza się działalność fundacji i stowarzyszeń mających na celu pomoc placówce w zadaniach dydaktyczno-opiekuńczo-wychowawczo-rewalidacyjnych i finansowych.

§104
Placówka prowadzi dokumentację dotyczącą przebiegu nauczania uczniów/wychowanków i pobytu w ośrodku, a w szczególności:
1) księgi ewidencji uczniów
2) księgę ewidencji  wychowanków;
3) dzienniki zajęć;
4) arkusze ocen
§ 105
Placówka prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 106
     Propozycje zmian w statucie mogą być wnoszone przez:
1) Radę Pedagogiczną;
2) Samorząd Uczniowski;
3) Radę Rodziców.

§ 107
      Sprawy nie ujęte w Statucie SOSW regulują odrębne przepisy prawa  obowiązujące  oświacie.  
§ 108
     Zmian w statucie dokonuje się w formie uchwały Rady Pedagogicznej SOSW.


§ 109
Tekst jednolity uchwalony dnia 27 czerwca 2014r.


§ 110
Przepisy niniejszego statutu wchodzą w życie z dniem 01 września 2014r.
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